EVROPSKA UNIE .
Evropskeé strukturalni a investi¢ni fondy

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

MAP Karlovarsko Il (reg. ¢. CZ2.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008557)

Elektronické jednani pracovni skupiny €. 3 rovné prilezitosti

Misto konani: na ddlku v dobé nouzového stavu (e-mail, telefon, Skype)
Datum: brfezen 2020 a duben 2020
Ptitomni: dle evidencniho listu ke komunikaci v PS
Obsah:
1) Souhrn zvyhodnoceni vystupl z dotaznikového Setfeni k Sablonam — spolecné
vzdélavani, socidlni a obcanské dovednosti
2) Vzdélavani na dalku
3) Dopady aktualniho domaciho vzdélavani

Ke kazdé z ¢asti je nejprve Uvodni text, ndsleduji otazky a shrnuti ze vSech obdrzenych
odpovédi v ramci pracovni skupiny.

Cast €. 1: Souhrn z vyhodnoceni vystupti z dotaznikového Setieni
k Sablonam — spolecné vzdélavani, socialni a obcanské dovednosti

Jednad se o vytah z vyhodnoceni dotaznikového $etfeni mezi Z§ a MS v souvislosti s tzv.
$ablonami (projekty zjednoduseného vykazovani). Vystupy jsme obdrieli od MSMT
kumulované za celé ORP Karlovy Vary, zde predkldddme vytah k okomentovani cleny
pracovnich skupin. Jedna se o porovnani dat z Uvodniho Setfeni z 12/2015 az 02/216 a dat
z druhého Setfeni od 02/2018 od 10.10.2019.

Reditelé $kol se pfi vyplfiovani dotaznikd vyjadiovali k jednotlivym tvrzenim na $kéle:

1) Vuibec nebo témér se neuplatiiuje (tzn. stadium prvotnich Uvah, jak stav resit)

2) Rozvijejici se oblast (tzv. promyslené ¢asti, pocatecni realizace)

3) Realizovand oblast (tzv. funkcni €asti systému realizovany na zakladni urovni, je
prostor pro zlepsSeni)

4) Idedlni stav (tzv. funkéni systém, vytvorené podminky, zodpovédnost, pravidelnost,
aktualizace na vnitini a vnéjsi podnéty).

ZS - 1. Podpora inkluzivniho/spoleéného vzdélavani

Nevyssi hodnoty naplnéni stavajiciho stavu doslo u tvrzeni:

e Skola umi pFipravit viechny Zaky na bezproblémovy pfedchod na daldi stupen
vzdélavani (3,19 — aktualni hodnoceni na skale 1 — 4).



Skola umi komunikovat s zaky, rodi¢i i pedagogy, vnima jejich potieby a systematicky
rozviji Skolni kulturu, bezpecné a oteviené klima skoly (3,11)

Skola uéi vdechny 7aky uvédomovat si prava a povinnosti (vina, trest, spravedinost,
Umluva o pravech ditéte) (3,11)

Skola dokaze pfijmout ke vzdélavani vechny 7aky bez rozdilu (véetné 74ka s odlisnym
kulturnim prostredim, socidlnim znevyhodnénim, cizince, zaky se SVP apod.) (3,04)
Vyucujici spolupracuji pfi napliovani vzdélavacich potieb 7akd (napf. spoleénymi
poradami tykajicimi se vzdélavani zak( apod.) (3,04)

v

Skola poskytuje vyuku €eského jazyka pro cizince (1,36)
Skola je bezbariérova (1,81)

Nejvétsi posuny stavu mezi prvnim a druhym kolem dotaznikového Setreni byly
zaznamenany u:

evvs

absolutni hodnota naplnéni stavu.

Pedagogové umi pouzivat specialni ucebnice, pomlcky i kompenzacni pomlcky
(posun 017 % z 2,54 na 2,96)

Ucitelé vnimaji tvorivym zpUsobem rozdily mezi Zaky jako zdroj zkuSenosti a
prilezitosti k vlastnimu seberozvoji (posun 0 14,5 % z 2,43 na 2,78)

Skola mé& vytvofeny systém podpory pro zaky se SVP (je vybavena
kompenzacnimi/specidlnimi pomuickami, vyuZivd sluzeb asistenta pedagoga atd.)
(posun 0 13,5 % z 2,64 na 3,00)

Nejsou vyrazné rozdily mezi vysledky za ORP Karlovy Vary a celou CR. Jsou vyrazné rozdily

evvs

bezbariérovosti (1,81) a vzdéldvani cizincl (1,36) a nejvyssi u prechodu mezi stupni (3,19).
Naptiklad u ctendrské gramotnosti nejsou tak velké rozdily mezi vyroky (3,03 nejvyssi

evvs

MS — 1. Podpora inkluzivhiho/spoleéného vzdélavani

Nevyssi hodnoty naplnéni stavajiciho stavu doslo u tvrzeni:

Skola podporuje bezproblémovy prechod viech déti bez rozdilu na zakladni koly
(3,23 — aktualni hodnoceni na skale 1 —4)

Skola umi komunikovat s détmi, rodi¢i i pedagogy, vnima jejich potfeby
a systematicky rozviji Skolni kulturu, bezpecné a oteviené klima Skoly (3,09)

Skola klade diiraz nejen na budovani vlastniho Gspéchu ditéte, ale i na odbouravani
bariér mezi lidmi, vede k soundleZitosti s ostatnimi détmi a dalSimi lidmi apod (3,05)
Skola dokaze pfijmout ke vzdélavani viechny déti bez rozdilu (véetné déti s odlisnym
kulturnim prostredim, socialnim znevyhodnénim, cizince, déti se SVP apod.) (3,00)
Pedagogové spolupracuji pfi naplfiovani vzdélavacich potieb déti (napfr. spolec¢nymi
poradami tykajicimi se vzdélavani téchto déti apod.) (3,00)



Pedagogové vyuzivaji v komunikaci s ditétem popisnou slovni zpétnou vazbu,
vytvareji prostor k sebehodnoceni ditéte a k rozvoji jeho motivace ke vzdélavani (3,0)

v

Skola poskytuje vyuku ¢eského jazyka pro cizince (1,55)

Skola je bezbariérova (jedna se o bezbariérovost jak vnéjsi, tj. zpFistupnéni skoly, tak
i vnitfni, tj. pfizpasobeni a vybaveni tfid a dalSich prostort skoly) (1,95)

Skola zajistuje détem se specidlnimi vzdé&lavacimi potfebami UGcast na aktivitach
nad ramec Skolni prace, které sméruji k rozvoji dovednosti, schopnosti a postojl
ditéte (2,09)

Nejvétsi posuny stavu mezi prvnim a druhym kolem dotaznikového Setfeni byly

zaznamenany u:

Skola m& vytvoreny systém podpory pro déti se SVP (je vybavena
kompenzacénimi/specidlnimi pomuckami, vyuziva sluzeb asistenta pedagoga atd.)
(posun 033,9% z 1,83 na 2,45)

Skola zajistuje détem se specidlnimi vzdéladvacimi potfebami Gcast na aktivitach
nad ramec Skolni prace, které sméruji k rozvoji dovednosti, schopnosti a postojl
ditéte (posun031,4%z 1,59 na 2,09)

Pedagogové umi spolupracovat ve vyuce s dalSimi pedagogickymi (asistent pedagoga,
dals$i pedagog) i nepedagogickymi pracovniky (tlumocnik do ceského znakového
jazyka, osobni asistent) (posun 0 23,5 %z 2,17 na 2,68)

Pedagogové umi vyuzivat specialni pomucky i kompenzacni pomucky (posun 0 22,3 %
z1,97 na 2,41)

Skola dokaZe pFijmout ke vzdélavani viechny déti bez rozdilu (véetné déti s odlisnym
kulturnim prostfedim, socidlnim znevyhodnénim, cizince, déti se SVP apod.) (posun o
21%z2,48 na 3,0)

U deseti vyrokd doslo ke zlepSeni 0 9 % a vice. U vétsSiny vyrokd je hodnoceni v rdmci ORP

evvs s

Karlovy Vary na nizsi Grovni ne? v rdmci CR, ale vzhledem k metodice dotazovéni a malym
rozdildm v hodnotdch z toho nelze délat zavéry.

Otazky:

1) Myslite si, Ze vysledky Setfeni zachycuji odpovidajicim zplisobem stav na Skolach?

2) Na poslednich dvou mistech v hodnoceni stavajiciho stavu je u MS i ZS vyuka
CeStiny pro cizince a bezbariérovost Skoly. Stejné vysledky jsme zjistili i
z dotazovani feditelll Skol formou strukturovanych rozhovora. Pro¢ dle Vaseho
nazoru jsou tyto dvé oblasti pro Skoly problematické?

3) Na prvnim misté v hodnoceni stavajiciho stavu je bezproblémovy pfechod mezi
stupni (z MS do ZS, z 1. na 2. stupen ZS, ze ZS na SS), nicméné z debat napf.
v pracovni skupiné k matematické gramotnosti vyslo, Ze z hlediska matematiky se
jevi problémy pfi pfechodu mezi stupni (zejména mezi 1. a 2. stupném ZS). Jak
mulzeme vysvétlit tento rozpor?



Klidné piste i dalsi poznatky, které Vas k tomu napadnou.
Souhrn:
ad 1) Vysledky ukazuji to, Ze dochazi k posunu na skolach.

ad 2) Bezbariérovost: Hodné Skol to nefesi, dokud nebudou muset. Nékteré Skoly maiji
opravdu problém, jak to zajistit z dlivodu starych budov.

Zaci — cizinci: Systém vzdélavani 74kG — cizincd neni u nas vhodné postaveny. Celd
problematika ma vice podstruktur — metodika a didaktika, uéebnice, hodnoceni, moznosti
uciteld Ceského jazyka ucit Cestinu jako cizi jazyk v ramci béziné vyuky ve tridé, socidlné-
politické souvislosti, historie. Souvisi to i sintegracnim modelem socialni politiky v{ci
cizincim. Jsme statem s multikulturnim pristupem, na rozdil od Némecka, Francie nebo
jinych zemi, které jsou vtomto sméru vice direktivni, proto moznd i jednotnéjsi a
organizovanéjsi v metodach. Souvisi to i s jazykem samotnym — cestina je jako cizi jazyk pro
uceni slozitéjsSi nez némcina nebo angli¢tina. Existuji rozdilné nazory mezi odborniky
z rlznych kraji na tuto problematiku. V Karlovarském kraji plsobi efektivné Centrum na
podporu integrace cizincQ.

ad 3) Obecné je problematicky prechod 74kl mezi 1. a 2. stupném ZS a také ze ZS na SS.
Pfechod mezi MS a ZS je vice méné bez problém(. To je vsouladu i se zjisténimi ze
strukturovanych rozhovord mezi rediteli Skol v projektu MAP KV II. Jednou z pficin problémf
pfi prechodu 74k( z 1. na 2. stuperi ZS je v malé komunikaci mezi u¢iteli 1. a 2 stupné a malé
spolupraci mezi uciteli. Ze strany pedagogli mozna vice spoléhame na samostatnost Zakd,
nez k jaké jsou vedeni na 1. stupni? DlOvodem je i stfidani pedagogl, kdy kazdy pfistupuje
k vyuce jinak, ma jiné pozadavky. Na zndmky v pfedmétech M a CJ mdze mit vliv i ubytek
hodin dle SVP.

Nékdy jsou problémy pfi pfechodu na 2. stupen vyraznéjsi, jindy naopak, velmi to zaleZi na
okolnostech a kontextu (osobnost Zdka, rodina a jeji moZnosti, ucitel, velikost tfidy,
komunikace mezi véemi Gcastniky, SVP). Ze strany rodi¢t miZe jit o poleveni zadjmu o $kolnf
vysledky svych déti, odrdzi se to také v navstévnosti tfidnich schlzek a akci Skoly. Prestup
zaka na jiny stupen vzdélavani je zatéz, coz neni (pro déti i dospélé) vidy jen negativni
zkusenost. | rodina tim ziskava svou zpétnou vazbu o tom, jak o dité pecuje a jak jej ve
vzdélavani podporuje.



ZS — V. Socialni a obéanské dovednosti a dalsi klicové kompetence

Nevyssi hodnoty naplnéni stavajiciho stavu doslo u tvrzeni:

e Ve 3kole je péstovana kultura komunikace mezi vSemi ucastniky vzdélavani (3,07 —
aktudlni hodnoceni na Skale 1 —4)

e Skola buduje povédomi o etickych hodnotdch, ma formalné i neformalné
jednoznacéné nastavend a sdilend spravedlivd pravidla spolecenského chovani
a komunikace, ktera se dodrzuji (3,03)

e Skola rozviji schopnost Fict si o pomoc a ochotu nabidnout a poskytnout pomoc (3,0)

evvs

e 74ci jsou vedeni ke konstruktivnim debatam (2,62)
e Skola pfipravuje zaky na aktivni zapojeni do Zivota v demokratické spole¢nosti, rozviji
obcanské kompetence (napf. formou Zdkovské samospravy apod.) (2,59)

Za pozornost stoji, Ze vSechna tvrzeni se pohybuji v hodnoceni nad 2,5. Tato oblast dosahla
nejvétsiho hodnoceni ze vSech v dotazovani zkoumanych oblasti.

Posuny v této oblasti nebyly tak vyrazné jako u jinych oblasti, nikde nebyl posun v souhrnu
vétsi nez 10 %, divodem muze byt relativné vysoké vstupni hodnoceni v této oblasti.

MS — 111. Podpora socialnich a obéanskych dovednosti a dalsich kli¢covych kompetenci

Nevyssi hodnoty naplnéni stavajiciho stavu doslo u tvrzeni:

e Ve Skole je péstovana kultura komunikace mezi vSemi Ucastniky vzdélavani (3,27 -
aktudlni hodnoceni na skale 1 —4)

e Skola buduje povédomi o etickych hodnotdch, ma formalné i neformdlné
jednoznacné nastavend a sdilend spravedlivd pravidla spolecenského chovani a
komunikace, ktera se dodrzuji (3,27)

e Vyuka sméfuje k pripravé na vyuku v zdkladni Skole, k zakladnim spole¢enskym
navyklm a pravidliim chovani v rGznych prosttedich (3,23)

Vétsina tvrzeni je hodnocena vice nez 3,0.

Nejvétsi posuny stavu mezi prvnim a druhym kolem dotaznikového Setfeni byly
zaznamenany u:

e Skola rozviji schopnost Fict si o pomoc a ochotu nabidnout a poskytnout pomoc
(posun 08,3 %z 2,90 na 3,14)

Otazka:

Myslite si, Ze vysledky Setfeni zachycuji odpovidajicim zplsobem stav na Skolach?



Klidné piste i dalsi poznatky, které Vas k tomu napadnou.

Souhrn:

Obecné dotazniky po reditelich ¢asto chtéji néco, co nemUzou presné védét. Je rozpor v tom,
jak vnimame kulturu komunikace ve Skolach mezi vSemi Ucastniky a realitu. VSichni ucastnici
vzdéldvani, pokud jsou do nich zahrnuty i rodiny, nejsou jednotni v péstovani kultury
v komunikaci.

evvs

Druhd nejnizéi hodnota naplnéni stavajiciho stavu je u vyroku ,Zaci jsou vedeni ke
konstruktivnim debatdm®“. Probéhla diskuze k tomuto bodu. Na Skolach chybi trénovani
téchto dovednosti. ZkousSeni pred tabuli je néco jiného neZ prezentacni dovednosti. Je
potieba se udit, jak rozvijet tuto kompetenci.



Cast €. 2: Vzdélavani na dalku
Otazky:

1) Aktudlni stav vyzaduje vzdélavani zaka tzv. na dalku. Jaké jsou Vase zkuSenosti jako
pedagogl Cii rodic¢a?

2) Muze vést pouceni ze stavajiciho stavu k zméndm stylu vyuky i v budoucnu za
normalniho navratu zakd do skolnich trid?

Souhrn:

ad 1) Sdileni zkusSenosti ke vzdélavani na dalku z pohledu rodi¢i a pedagogli se prolinalo
celym jedndnim pracovni skupiny. Na zacatku vzdélavani na dalku byli pedagogové zaskoceni
celou situaci a nebyli na ni pfipraveni (maily na rodi¢e a zaky, technické vybaveni uditel( i
7akd doma, moZnost pFipojeni na internet 7akd). Velky rozdil je mezi 1. a 2. stupném ZS, kdy
ucitelky 1. stupné maji maly okruh svych zak( a maji tak mozZnosti intenzivnéjsiho kontaktu.
Skola nevidi do rodin a obracené. Nikdo nebyl na tuto situaci pfipraven.

Priklady:

Vhodné je zadavani ukoll jednotnou formou v jeden den v tydnu na cely tyden. Rodic¢/zak
nemusi porad dohleddvat, zda nepftisel dalsi ukol. Prikladem dobré praxe je, kdyz vSechny
ukoly od uditeld shromazduje tridni ucitel a zadani zasila tfidni ucitel rodi¢cdm/zakam
najednou za vSechny predméty. Tridni ucitel ma tak prehled o mnoZstvi uciva a narocich
vsech ucitell a do rodiny pfijde jeden pokyn.

Vyhodou Google classroom je, Ze ucitel rovnou v tomto systému vidi, kdo odevzdal zadanou
praci. Nemusi odevzdané dohledavat v e-mailech a vést si dalsi evidenci. Ucitelé na 2. stupni
ZS u¢i tieba 150 7akd, se kterymi nyni musi komunikovat na dalku.

Pokud Zak nemdm doma k dispozici techniku, rodici se na mnoha skolach mohou vyzvedavat
vytiSténé materialy (ve vestibulu Skoly, prostfednictvim sluZzeb ve Skole). Na TouZimsku a
Tepelsku funguje dorucovani tkoll ze Skol do rodin prostfednictvim poskytovatele socidlnich
sluzeb Cesky zépad.

Problematické je, jak pracovat s zaky s podpUrnymi opatienimi. UCitelé také nemaji jasno, jak
pracovat s hodnocenim Zak(. Je doporuceno formativni hodnoceni, ale néktefi ucitelé
s timto zplsobem neumi pracovat.

Pozn.: Individudlni odpovédi jsou zachyceny v ramci sbéru prikladl dobré/Spatné praxe
vzdéldvani na dalku.

ad 2) Pouceni ze stavajiciho stavu — urcité ano, otazkou je, nakolik to bude redlné pouceni a
nakolik pouze formalni zaleZitost. Napf. mailové kontakty na Zaky a rodice, Uprava mnozstvi
uciva, zavadéni formativniho hodnoceni, vedeni ke kompetencim, vzdélavani pedagogu v IT
technice, u zaku jsou také mezery ve vyuzivani ICT (jak napsat e-mail a uci se to vibec ve
skole?)



Dale probéhla diskuze napf. k moznostem vzdélavani na dalku v pfipadé vyuky cizich jazyka.
Timto tématem se podrobné zabyvala pracovni skupina €. 5. V pracovni skupiné €. 3 zaznivaly
nazory, Zze u cizich jazykQ je obtizné probirat na ddlku novou latku. Vhodna forma pro
procvicovani ciziho jazyka v nynéjsi situaci jsou napft. filmy v origindlnim znéni a r(izné hry na
mobilech.

Otdzkou také je, Ze néktefi rodi¢e nechtéji, aby déti travily mnoho ¢asu na mobilech a dnes
pfi vzdélavani na dalku takto musi travit hodné casu.

Diskutovano bylo také o ndvratu Zzaka do skol a s tim spojené povinnosti noseni rousek pri
vyucovani.

V4 ré

Cast €. 3: Dopady aktualniho domaciho vzdélavani

Vzhledem k okolnostem zadavaji nyni ucitelé praci zakim na dalku a rodice se uci s détmi
doma, a jesté k tomu pracuji. JenZze nejsou vsichni na stejné startovni ¢are, nemaji stejné
podminky.

Otazky:

1) Jaké dopady budou dle Vaseho nazoru, pokud bude aktualni stav domaciho
vzdélavani trvat delsi dobu?

2) Jak prizpUsobit zadavani ukoll, aby co nejméné zéalezelo na rodinném zazemi zaka?
Do jaké miry to je viibec realné?

Souhrn:

Rozdily se projevovaly i v dobé, kdyz Zaci chodili normalné do Skoly. Pokud rodinné zazemi ve
vzdéldvani nefungovalo drive, nefunguje ani nyni. Velkym problémem je vyuka zaku
s podplrnymi opatfenimi. Problémem je také absence predmétll pedagogické intervence a
specialné pedagogické péce.

AZ se Zaci vrati do Skol, ucitelé budou muset napravit a doplnit mezery ve vzdélavani. Nelze
predpokladat, Ze se Zaci vSe naucili, ucitelé se k latce budou muset vracet.



