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Transparentnost hodnoceni a vybéru projekti, zamezeni stietu zajmi — pro PRV

1. Zpusob vybéru projektt na MAS

MAS vyhlasi Vyzvu na predkladani Zadosti o dotaci. Vyzva a fiche platné pro danou Vyzvu,
vC. této Smérnice €. 01 feSici transparentnost hodnoceni, vybéru, zaruceni a feSeni stfetu
z4jmu musi byt zvefejnény na internetovych strankdch MAS od data vyhlaseni Vyzvy az po
posledni den piijmu Zadosti o dotaci na MAS. MAS piijme Zadosti o dotaci v souladu
S postupy uvedenymi v Pravidlech PRV pro operaci 19.2.1 a zvefejni na svych internetovych
strankach seznam pfijatych zadosti, a to nejpozdeji do 5 pracovnich dni od ukonceni piijmu
zadosti na MAS.

1.1 Administrativni kontrola a kontrola prijatelnosti

Projektové zadosti o dotaci/podporu zaregistrované do Vyzev CLLD MAS Sokolovsko
V ramci programového ramce Programu rozvoje venkova jsou poté postoupeny do 1. faze
hodnoceni, tj. administrativni kontroly (tj. kontrolu obsahové spravnosti, kontrolu formalnich
nalezitosti) a kontroly piijatelnosti v¢. dal§ich podminek (napf. nepovinna kontrola finan¢niho
zdravi zadatele), a to dle postupti uvedenych v Pravidlech pro operaci 19.2.1 PRV (resp. dle
kontrolniho listu). Tato pravidla jsou v platném znéni zvefejnéna na webovych strankach
SZIF (www.szif.cz) a MAS Sokolovsko (http://mas-sokolovsko.eu/sclld/prv/).

Tuto kontrolu provadi pracovnici Kancelafe MAS. MAS provadi zdznam do formulaie
Zadosti o dotaci, a to o vech krocich administrace a o dokumentech piijatych/odeslanych
vramci procesu administrace Zadosti o dotaci. Tim je plné zajisténa auditni stopa
administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti dané Zadosti o dotaci.

1.2 Vécné hodnoceni projektt

U projekti, které nebyly vyfazeny v ramci administrativni kontroly a kontroly ptijatelnosti
nasleduje 2. faze hodnoceni. Ta spoc¢iva v hodnoceni projektd vybérovym organem MAS ({j.
Vybérova komise MAS) na zékladé objektivnich preferen¢nich kritérii pro vybér projektt tak,
aby nedoSlo ke stietu zajmd, bylo nediskrimina¢ni a transparentni — v souladu s MPIN a
aktualnim znéni fichi.

Pusobnost a usnaSenischopnost Vybérové komise je feSena Statutem MAS (http://mas-
sokolovsko.eu/mas/dokumenty/). Pro potfeby hodnoceni projektt (pfedvybér) s ohledem na
mnozstvi hodnocenych projektii nemusi byt vzdy zvana cela Vybérova komise, ale je tfeba
vzdy pfihlizet k tomu, aby vefejny sektor ani Zadné ze zajmovych skupin nepiedstavovala vic
nez 49 % hlasovacich prav.

Kazdy ¢len Vybérové komise podepisSe pied samotnym zahdjenim hodnoceni Eticky kodex
(vzor viz pf. €. 1 této smérnice). Pokud néktery hodnotitel dostane k hodnoceni projekt, ke
kterému by nemohl zaujmout nezaujaté stanovisko, pieda tento projekt jinému hodnotiteli a
soucasné se zdrzi jakéhokoli hodnoceni dalSich Zadosti podanych do stejného opatieni/fiche.

Pti rozhodovani o hodnoceni/ptfedvybéru (Vybérova komise) i vybéru projektti (Programovy
vybor) nélezi nejméné 50 % hlasti partneriim, ktefi nespadaji do kategorie vetfejny sektor.
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Kazdy projekt hodnoti 2 hodnotitelé. Pokud se hodnoceni obou hodnotitelti 1isi o vice, nez 20
% z vysSiho hodnoceni, bude projekt hodnocen 3. hodnotitelem. Z té€chto 3 hodnoceni je
brano bodové hodnoceni, na kterém se shodli 2 hodnotitel¢é. Pouze 1 z téchto 2, resp. 3
hodnotitelii daného projektu miize byt z vetejného sektoru.

Projekty urcené k hodnoceni jsou piedany ¢lenim Vybérové komise v kancelari MAS ¢i
V jiném prostoru k tomu urcéeném, a to v ramci zasedani Vybérové komise. Hodnotitelé
hodnoti Zzadosti o dotaci na misté, a to na zaklad¢ individualniho studia projektové zadosti.
Nasledné hodnotitel pridéli hodnocené zadosti body dle schvalenych hodnoticich kritérii pro
jednotlivé fiche. Kazdy hodnotitel boduje samostatné. Vysledky hodnoceni jsou zaznamenany
do pomocného formulafe a nasledn& pracovnikem MAS zaznamenany do formulate Zadosti o
dotaci.

Vybérova komise po ukonceni bodovani sestavi tzv. long list na zaklad¢ poradi bodu
ziskanych v hodnoceni projektd, a to v ¢lenéni za jednotliva opatieni/fiche.

Pokud komise uzné za vhodné, mohou se hodnoceni ucastnit i odbornici s hlasem poradnim —
expertni hodnoceni specifickych zadosti. Zasedani Vybérové komise se mohou zlcastnit jako
kontrolni orgén pracovnici fidicich organi.

1.3 Vybér projekti a jejich predani na RO SZIF

Po ukonceni vécného hodnoceni nasleduje samotny vybér projekti doporucenych
k obdrZeni dotace.

Vybér projektl je v kompetenci rozhodovaciho organu MAS, tj. Programového vyboru.
Vybér je proveden na zdkladé bodového hodnoceni. Programovy vybor neni opravnén do
bodovani zasahovat. Pofadi vybranych/nevybranych projektii Programovy vybor stanovi pro
kazdou fichi zvlast, a to na zakladé bodového hodnoceni a aktudlnich financnich prostiedk
alokovanych na danou Vyzvu/fichi. Max. % vySe podpory je stanoveno operaénimi programy
a Programovy vybor neni opravnén jej menit.

V ptipad¢, ze 2 projekty ziskaji ve stejné fichi stejny pocet bodi, bude za rozhodujici
skutecnost povaZzovana vySe poZadované dotace, piicemZ piednost dostava projekt, ktery
poZaduje mensi dotaci!

Nastane-li situace tzv. hrani¢niho projektu (tj. projektu, ktery je prvnim nevybranym
projektem v dané fichi a zaroven spliiuje podminku minimalniho poctu bodu, tj. min. 40
bodi), je Programovy vybor opravnén navysit alokaci dané fiche tim, Ze do ni pfesune
prostfedky z jiné fiche, ktera je v dané Vyzvé taktéz vyhlaSena. Pfesun je mozné provést
z fiche, jejiz alokace nebyla cela vycerpana (pfevadi se nevycCerpany rozdil). Dale vzhledem
ke skutecnosti, Ze vSechny fiche umoznuji ziskat max. 100 bodi, je mozné prevést prostiedky
Z jedné fiche do druhé, a to i v pfipad¢€, Ze tim bude sniZen pocet podpoienych projekti ve
fichi, ktera je cela vyCerpana. AvSak podpofit hrani¢ni projekt je mozné pouze Vv ptipadé, ze
tim nedojde k podpoie projektu, ktery by v hodnoceni ziskal méné bodt nez projekt/y, které
nebudou podpoteny pravé z diivodu piesunu ¢asti alokace do jiné fiche.

Priklad:

Fiche 1 — alokace umoziiuje podporit prvni 4 projekty, pricemz 4. projekt ziskal 60 bodii.

Fiche 2 — alokace umoznuje podporit pouze prvni 2 projekty, pricemz 1. nepodporeny projekt v této
fichi ziskal 50 bodii. Pokud programovy vybor presune cdst alokace z Fiche 1 do Fiche 2 budou
Z Fiche I podporeny pouze prvni 3 projekty.

Programovy vybor neni opravnén prevést alokaci z Fiche 1 do Fiche 2, nebot’ by umoznil podporit
projekt s 50 body na ukor projektu s 60 body.
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Takovyto pievod alokace mezi fichemi je mozny pouze v piipadé, Ze tim nedojde
k negativnimu ovlivnéni plnéni monitorovacich indikatort. Tj. byl by podpofen projekt, ktery
plni monitorovaci indikator nad naplanovany ramec v SCLLD a naopak by nebyl podpoien
projekt, ktery by plnil dosud pIlné€ nesplnény monitorovaci indikator v SCLLD.

Pievody alokaci mezi fichemi musi byt uvedeny v zapisu z jednani Programového vyboru.

V ptipadé, ze Castka alokovana pro danou Vyzvu nebude vycerpana, a umozni-li to podminky
pro vyhlasovani Vyzev, bude nevycerpana ¢astka prevedena do pozd¢jsi Vyzvy.

Po provedeni vybéru projektt budou zadosti véetné vSech relevantnich dokumentti pfedany na
RO SZIF, a to dle postupti uvedenych v Pravidlech PRV pro operaci 19.2.1.

Kancelai MAS Sokolovsko zabezpecuje korespondenci s zadateli, jak v ptipad¢ doporuceni,
tak 1 nedoporuceni jejich projektu k financovani, popi. v souvislosti s doplnénim ¢i
odstranénim nedostatkli Z&dosti. Tyto cinnosti Kanceldte MAS Sokolovsko zajistuje
predevsim projektovy manazer daného programového rdmce a administrativni pracovnik.

1.4 Odvolani se proti vysledku hodnoceni/zadost o prezkum

Postupy pro odvolani se ze strany zadatele a dals$i postupy pfi neplnéni podminek Pravidel
PRV pro danou operaci jsou definovany Pravidly PRV pro operaci 19.2.1. a to v ¢lenéni na
fazi pred podpisem Dohody o poskytnuti dotace, po podpisu Dohody o poskytnuti dotace, tak
pro fazi po proplaceni dotace.

Nebude-li odvolani/zadost o piezkum hodnoceni podana v souladu svyse uvedenymi
Pravidly, nebude pteddna k feSeni relevantnimu kontrolnimu organu. V MAS je organem
fesicim odvolani a Zadosti o piezkum rozhodnuti kontrolni organ (tj. Monitorovaci vybor
MAS).

Kontrolni organ MAS na svém jednani posoudi relevantnost zadosti o prezkum; je opravnén
vyzadat si stanovisko organu vici jehoz rozhodnuti je odvolani podéano, a rozhodne o
vysledném verdiktu.

2. Stret zajmu pri hodnoceni a vybéru projekti

Definice stfetu zajmu je soucasti Etického kodexu.

2.1 Nastaveni procestt v MAS pro zamezeni stretu zaymu

Zadna osoba podilejici se na vybéru a schvalovani projekti nesmi byt ve stietu z4jm1, tzn. ze
se nesmi podilet na pfijimani rozhodnuti o projektech, které se ji ptimo tykaji.

Postup hodnoceni a vybéru projekti je pevné zakotven ve Statutu MAS a zabezpeci, Ze
projekty budou hodnoceny v nékolika stupnich, riznymi lidmi, z riznych obort (podnikatelé,
samosprava, neziskové subjekty) a z riznych oblasti MAS. Takto bude max. omezen vliv
ptipadnych lobbystickych aktivit pfi rozdélovani dotaci.

Zadny hodnotitel nesmi hodnotit projekt, ktery sam piipravoval do dané vyzvy, pfip. Zije
V katastradlnim uzemi ¢i obci, na kterém se projekt realizuje, pfip. ma jakékoli osobni ¢i
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pracovni vazby na zadatele apod. Podrobny vypis omezeni je soucasti Etického kodexu. Toto
potvrzuje kazdy hodnotitel podpisem Etického kodexu.

Veskeré aktivity spojené s hodnocenim, vybérem projektii a odvolanim Zadateli budou plné
v gesci Vybérové komise, Programového vyboru a Monitorovaciho vyboru MAS. Z jednani
vSech organli zainteresovanych na hodnoceni a vybéru projektit budou predsedy jednotlivych
organti vyhotoveny zapisy.

Vysledky hodnoceni projekt v¢. Zapist ze zasedani relevantnich orgdnit MAS (pfedevsim ze
zasedani Vybérové komise a Programového vyboru MAS) budou pracovniky MAS vkladany
do elektronického prostredi (tj. MS2014+ a Portal farmate), piip. dle Pravidel PRV pro
operaci 19.2.1 zvefejniovany na webu MAS.

Organem odpovédnym za posouzeni a kontroly, zda nedochazi ke stfetu z4jmd, je kontrolni
organ, nebo-li Monitorovaci vybor MAS. Ten povéiuje Kancelat MAS pftipravou a evidenci
prohlaSeni o neexistenci stfetu z4ml (tzv. eticky kodex). V pfipadé pochybnosti
Monitorovaci vybor fesi a vydava pisemné potvrzeni o tom, zda stiet z4jmu existuje ¢i ne.

2.2 Prohlaseni o neexistenci stretu zajmu - Eticky kodex

Vzor Etického kodexu tvoii pFilohu €. 1 této smérnice a vychazi z vefejné Informace
k vyhlaseni vyzvy MAS - piiloha vyzvy, zvefejnéné 20.1.2017 Statnim zemédélskym a
interven¢nim fondem CR.
Monitorovaci vybor, potazmo pracovnici Kancelate MAS zajisti a zkontroluji, ze Eticky
kodex podepsaly v 1 pare vSechny osoby, kterych se hodnoceni a vybér projekti tyka.
Originadly podepsanych Etickych kodext budou pracovniky MAS zalozeny ve slozce dané
Vyzvy. Monitorovaci vybor je opravnén jejich evidenci a archivaci kontrolovat.
Monitorovaci vybor je opravnén a v piipadé podezieni povinen pfezkoumat prohldseni o
neexistenci stfetu zajmi (tj. eticky kodex) i1 v dobé ex post, tj. po ukonceni hodnoceni a
vybéru projekti:
a) pokud obdrzi vngjsi informace indikujici mozny stfet zajmd (tj. informace o
potencialnim stfetu z4jml poskytnuté vnéj$imi stranami, které nemaji Zadnou vazbu
na situaci, pii které dany stret zajmt vznikl),

b) pokud nastanou situace, pfi nichz existuje vysoké riziko stietu zajmu; tyto kontroly
mohou vzejit 1 na zdklad¢é provedeni vnitini analyzy rizik nebo varovnych signali,
mezi tyto signaly patii pfedevsim:

e PiedloZené dokumenty byly zjevné pozménény (napt. proskrtany).

e Clenové hodnoticiho vyboru nemaji nezbytné technické odborné znalosti, aby
dokazali vyhodnotit pfedloZzené nabidky, a celému vyboru dominuje jedina osoba.

e Urcité povinné informace poskytnuté Zadatelem se tykaji i ¢lentt Vyberové komise
(napft. uvadéji stejnou adresu, telefon, mail).

e Neobvyklé chovani dotcené osoby, kterd chce ziskdni informace o vybéru
projektl, ackoli neni predmétem povéfena.
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e Zamgéstnanec zadatele ma piibuzné, kteti pracuji v MAS a podili se na vybéru nebo
schvalovani projekta.

e Podezield snaha zmeénit preferencni kritéria (napf. vyrazné zizeni nebo zaméteni
na jeden subjekt/skupinu subjekti).

c) pokud se rozhodne provést namatkové kontroly.

2.3 Napravna opatreni

Pii hodnoceni vyuzivame znalosti mistnich podminek. Hlavni manazer SCLLD, pfip. jiny
informovany pracovnik Kancelate MAS je zasedani Vybérové komise, Programového vyboru
a Monitorovaciho vyboru vzdy ptitomen a disledné sleduje, aby ke stfetu zajmt nedoslo.
Pfesto jsou hodnotitel¢ pfed hodnocenim vyzvani, aby oznamili pfipadny stiet zajmi
vV hodnoceni projektl, pokud by jim takovy byl pfidélen. Pokud by takova situace nastala, byl
by projekt nasledné piidélen jinému hodnotiteli. Dany hodnotitel se zdrzi nasledné i
hodnoceni vSech dal$ich projekti podanych do stejné fiche.

V piipadé, Ze by hodnotitel/ka nenahldsila potencidlni/skute¢ny stfet z4jml ¢i neozndmi
pochybnosti 0 mozném stietu zajmi, bude kontrolnim organem, tj. Monitorovacim vyborem
vylouc¢ena zhodnoceni vSech projekti podanych do dané Vyzvy. Pokud by se situace
opakovala i pfi hodnoceni projektt podanych v nasledujici Vyzve, bude tato osoba vyloucena
z celého hodnoticiho procesu. Tato situace bude ohlaSena a projednana na nejbliz§im zasedani
nejvyssiho organu MAS, tj. Valné hromadé partnerti, kterd danou osobu odvola z pozice ¢lena
organu MAS.

Monitorovaci vybor ve spolupraci s piedsedou organu, jehoz ¢len stfet zajmu ¢i pochybnost o
mozném stfetu zajml nenahlasil, provedou kontrolu provedeného hodnoceni. V pfip. zjisténi
pochybeni v provedeném hodnoceni bude zjistén konkrétni dopad, tj. napf. projekt byl chybné
doporucen k podpote, piip. projekt byl chybné nedoporucen k podpoie, piip. jiny projekt byl
poskozen chybnym hodnocenim, ad.

Soucasn¢ bude takovéto zjisténi bezodkladné nahldSeno formou zaslani zapisu z jednani
Monitorovaciho vyboru odpovédnému organu, tj. SZIF a ve spoluprici s timto organem bude
feSen dal$i postup, tj. naptf. vraceni mylné vyrazeného projektu do dalsiho hodnoceni,
vyfazeni mylné podpoteného projektu z dalsiho hodnoceni apod.

3. Zaruceni transparentnosti

Transparentnost je zarucena dodrzovanim platnych dokumenti (zdkont, pravidel, metodik,
pokynil) vztahujicich se k tématu transparentnosti v kompetenci MAS, a to zejména
Vv zajisténi zvetejnéni a zpiistupnéni relevantnich udaji tak, aby byl zajistén rovny pfistup
k informacim pro vSechny bez rozdilu.

MAS je povinna zvefejnit na svych webovych strankach min. nésledujici:

e vyzva a fiche platné pro danou vyzvu

e seznam piijatych zadosti,
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e seznam vybranych a nevybranych zadosti o dotaci v¢. uvedeni ziskanych bodd, t;.
pramérné hodnoty od vSech hodnotiteltt daného projektu,

e zipis ze zasedani Vybérové komise, Programového vyboru, Monitorovaciho
vyboru (je-1i svolan)

e vysledek odvolaciho fizeni (bylo-li fizeni realizovano)

Konkrétni rozsah a terminy pro zvefejnéni informaci, pfip. dal$i povinné zvetejnované
informace, jsou soucasti Pravidel PRV pro opatieni 19 a Pravidel PRV pro operaci 19.2.1.
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Priloha ¢. 1 — Eticky kodex

ETICKY KODEX OSOBY PODILEJICi SE NA HODNOCEN:I CI
VYBERU ZADOSTi O PODPORU

predlozenych na zakladé vyzvy SCLLD MAS Sokolovsko o.p.s.
v rdmci Programového ramce Programu rozvoje venkova CR,
Vyzva C. XY
Fiche €. XY

Definice stretu zajmu:

Nafizeni (EU, Euratom) &. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fijna 2012,
kterym se stanovi finanéni pravidla o souhrnném rozpoctu Unie a o zruSeni nafizeni Rady
(ES, Euratom) €. 1605/2002 definuje pojem stfet zajmu pro ucely provadéni souhrnného
rozpoCtu EU v &l. 57 odst. 2 nasledujicim zpusobem:

,1. Ugastnici finanénich operaci a jiné osoby podilejici se na plnéni rozpoétu a na jeho
sprave, v€etné pfipravy na tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrzi jakéhokoli
jednani, jez by mohlo uvést jejich zajmy do stfetu se zajmy Unie. (...)

2. Pro ucely odstavce 1 ke stfetu zajma dochazi, je-li z rodinnych davod(, z ddvodu citovych
vazeb, z divodu politické nebo narodni spfiznénosti, z duvodu hospodarského zajmu nebo z
ddvodu jiného spolecného zajmu s pfijemcem finanénich prostfedkd ohrozen nestranny a
objektivni vykon funkci uastnika finanénich operaci nebo jiné osoby podle odstavce 1.”

Prohlaseni dotéené osoby:

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen hodnotitel/hodnotitelka) zadosti
o podporu z Programu rozvoje venkova CR (PRV) na obdobi 2014-2020 prohladuji a
pfijimam nasledujici ustanoveni (dale ,Eticky kodex®):

1. Nejsem si védom/a, Ze bych se ocitla v potencialnim/skuteéném?! stfetu zajmu
v souvislosti s vybérem a schvalovanim projektd podanych do vySe uvedené vyzvy a
fichi.

2. V pfipadé jakychkoli pochybnosti, zda by se mohlo jednat o potencialni stfet zajmu,
nebo nastane-li okolnost, ktera by mohla k takovym pochybnostem vést, oznamim
tuto skuteCnost odpovédnému organu, tj. Monitorovacimu vyboru MAS i
pracovnikim Kancelafe MAS; do doby rozhodnuti Monitorovaciho vyboru pozastavim
veskerou cCinnost vramci hodnoceni a vybéru zadosti o podporu podanych do
relevantni vyzvy a fiche, tj. na hodnoceni projektd z dané fiche se nepodilim.

3. V pfipadé, Ze jsem predkladatelem Ci zpracovatelem Zadosti o podporu nebo jsem se

na zpracovani podilel/a, nebo mé s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy €i ekonomicky, oznamim tuto skuteCnost neprodlené mistni akcni

! Pi skuteéném stietu zajma dochazi ke stfetu mezi Ukoly ve vefejném zajmu a soukromymi zajmy &lena organu MAS, pfi
némz ma ¢len organu MAS soukromé zajmy, které by mohly nepatfi¢né ovlivnit vykon jeho Ukold a povinnosti v daném organu
MAS.

Potencialnim stietem zajmu je situace, kdy ¢len organu MAS ma soukromé zajmy, které jsou takové povahy, ze by vznikl stfet
zajma.

p7 %S
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skupiné a nebudu se zadnym zpusobem podilet na hodnoceni projektu ani nebudu
zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢&i jej jakymkoliv zplsobem
ovliviovat.

4. Potvrzuji, Zze vSechny zalezitosti, které mi budou svéfeny, uchovam v dlvérnosti,
zachovam miléenlivost o osobnich udajich a o bezpecnostnich opatfenich, jejichz
zverejnéni by ohrozilo zabezpedeni osobnich Gdaji dle zakona & 101/2002 Sb.
Zakon o ochrané osobnich udaju a o zméné nékterych zakonu.

5. Zavazuji se ktomu, Ze nezvefejnim zadné dlavérné informace, které mi budou
sdéleny nebo které zjistim. Informace, které mi budou sdéleny, nezneuziji. Souhlasim
stim, Zze tyto informace a dokumenty budou pouZity vyhradné pro ucely tohoto
hodnoceni a nebudou poskytnuty zadné treti strané. Souhlasim stim, ze si
neponecham kopie zadnych pisemnych informaci, které mi budou poskytnuty.

6. Potvrzuji, Ze nevyuzivam informace souvisejici s mou &innosti v ramci implementace
PRYV pro sv(ij osobni zajem ¢&i v zajmu tfeti osoby.

7. Zavazuji se k zachovani mi¢enlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu
vykonu hodnoceni dozvim.

8. Potvrzuji, Zze nevyzaduji ani nepfijimam dary, usluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani i narusit nestranny pfistup.

9. Nedovolim, abych se v souvislosti se svou &innosti dostal/a do postaveni, ve kterém
budu zavazan/a oplatit prokazanou laskavost, nebo které mé &ini pfistupnym
nepatfiénému vlivu jinych osob.

10. Nenabizim ani neposkytuji zadnou vyhodu jakymkoli zpUsobem spojenou s mou
¢innosti hodnotitele/hodnotitelky.

11. Pfi vykonu své Cinnosti hodnotitele/ky neucinim anebo nenavrhnu ucinit ukony, které
by mé zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

12.Pokud mi byla/je/bude v souvislosti s ¢innosti hodnotitele/ky nabidnuta jakakoli
vyhoda, odmitnu ji a o nabidnuté vyhodé informuji mistni akéni skupinu (vyjimkou je
pouze pfipadnd odména z pozice ¢lena Vybérové komise spojenda s vykonem
hodnoceni projekta).

Ja, hodnotitel/ka, Cestné prohlasuji, ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a mi€enlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jsem si védom/a dusledkd, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohlaseni.

Jméno a pfijmeni

Datum narozeni

Pozice/funkce
v MAS Sokolovsko

Podpis

Misto a datum

A Namésti Miru 230, 356 01 Brezova
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Priloha €. 2 — Hodnotici kritéria pro PRV

1. Programovy ramec Program rozvoje venkova (PRV)

Fiche 1 Vzdélavani pro rozvoj venkova

Fiche 2 Podpora zemédélskych podniki

Fiche 3 Podpora lesnictvi

Fiche 4 Podpora zemédélstvi

Fiche 5 Podpora jiného drobného podnikani

Fiche 6 Rozvoj rekrea¢nich funkci lesa

Fiche 7 Spoluprace subjekti v zemédélstvi a zpracovani zemédélskych produkti

Fiche 8 Rozvoj mezinarodni, narodni a mistni spoluprace

V ramci Vyzev PRV MAS Sokolovsko budou pouzita preferencni Kkritéria, ktera jsou
podrobné popsana (v¢. mozného bodového zisku a zpisobu jejich dolozeni) Vv ramci
jednotlivych Fichi. V této smérnici uvddime proto pouze stru¢ny prehled kritérii, ktera
V ramci vyzev budou vyuZita.

V ramci hodnoceni jsou pouzita kritéria obecnd — pouzitd u vSech fichi, a déale kritéria

specificka, nastavena dle potieb jednotlivych fichi.

Preferencni kritéria pro Programovy ramec PRV

Obecna preferencni kritéria

1. Tvorba novych pracovnich mist:

Body budou pfidéleny v ptipad€, ze bude v ramci projektu vytvoreno pracovni misto
alespont v rozsahu 0,5 pracovniho uvazku. Zavazek po¢tu nové vytvotrenych pracovnich
mist bézi ve Thaté 3 roky od data pievedeni dotace na ucet ptijemce dotace v piipadé, ze
ke dni podani Zadosti o platbu je pfijemce dotace maly nebo stiedni podnik nebo ve Ihité
5 let od data prevedeni dotace na udet piijemce v piipads, Ze ke dni podani Zadosti o
platbu je pfijemce dotace velky podnik, max. vSak po dobu lhiity vadzanosti projektu na
ucel.

Pro stanoveni poctu nové vytvoienych pracovnich mist se pouzije metodika stanovena
Pravidly 19.2.1 PRV CR 2014-2020.

Hodnoceni se provadi na zakladé udaji, které Zadatel uvedl do Zadosti o dotaci.

Kontrola se provadi kontrolou na misté¢ dle dokladli uvedenych v piiloze 14 Pravidel
19.2.1 - napi. dle odvodil na socialni a zdravotni pojiSténi, evidence zaméstnanci,
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Obecna preferencni Kkritéria

pracovni smlouvou, vyplatni paskou.

Pozn.: ¢im vice pracovnich mist, tim vice bodii.

2. Dopad projektu na obce dle poctu obyvatel obce/mésta, kde se dany projekt
realizuje:

V piipadé, Ze projekt je realizovan ve vice obcich, vypoc€itd se narok na body dle

aritmetického priméru poctu obyvatel v jednotlivych obcich, ve kterych je projekt

realizovan. Do tohoto priméru nejsou zapocitdvany pocty obyvatel obci, do kterych jsou

planovany jednorazové exkurze ¢i jednodenni poznavaci cesty.

Pro uréeni velikosti obce je povazovan za zavazny dokument CSU: Polet obyvatel v
obcich Ceské republiky. V potaz se berou hodnoty dokumentu, ktery je nejaktualngjsi v
dobé ptijmu Zadosti o podporu na dany projekt.

Relevantni podet obyvatel zadatel uvede v Zadosti o dotaci, ptip. jejich piilohach.

Kritérium bude kontrolovano k datu podani Zadosti o podporu, popi. k datu podani
HIaseni o zménach ke zmén¢ mista realizace projektu.

Pozn.: ¢im méné obyvatel dotcenych obci, tim vice bodii.

3. Kbvalita zpracovani projektu - cile a zdroje:

Body budou pfidéleny na zakladé zhodnoceni tdaju tykajicich se kvality pfipravenosti
projektu, tj. cile jsou jasné a splnitelné, ¢asovy harmonogram je logicky a splnitelny,
odpovida rozsahu projektu. Zadatel méa zajiiténé finanéni prostfedky (vlastni, nebo
bankovni uvér, min. vSak bankovni pfislib) na realizaci celého projektu, vcetné
nezpusobilych vydaji. Zadatel disponuje lidskymi zdroji nutnymi pro usp&$nou realizaci
projektu, tj. zadatel sam (ma schopnosti, znalosti, zkuSenosti) ¢i jeho tym (interni ¢i
externi) disponuje schopnostmi, znalostmi, zkuSenostmi pro zpracovani vybérového
fizeni, realizaci projektu, uctovani a vyuctovani projektu, zajisténi udrzitelnosti. Projekt je
realizovatelny.

Zadatel uvadi potfebné informace pro ptidéleni bodii do Zadosti o podporu, & jejich
ptiloh. Zadatel se konkrétné vyjadii a popiSe aktivity/skutecnosti, na zakladé kterych,
bude mozno posoudit, zda spliiuje tato preferencni kritéria. Zajisténé predfinancovani je
tieba dolozit ve vztahu k datu podani Zadosti o podporu na MAS, to musi byt dostate¢né
do doby registrace Zadosti na RO SZIF. Po tomto datu jiz nebude vyzadovana jeho
aktualizace.

Pozn.: ¢im lepsi kvalita projektu, tim vice bodii.

4. Finanéni naro¢nost projektu:

Body budou piidéleny na zékladé¢ vySe zpusobilych vydajii, ze kterych je stanovena
dotace.

Hodnoceni se provadi na zakladé udajb, které zadatel uvedl do Zadosti o podporu.
Kontrola se provadi ze Zadosti o podporu a z Zadosti o platbu (p¥ip. Hla3eni o zménach).

Pozn.: ¢im mensi financni ndrodnost projektu, tim vice bodii.

p7 %S
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Obecna preferencni Kkritéria

5. Dosud nepodpofeny Zadatel v ramci Programového ramce Program rozvoje
venkova CR v CLLD MAS Sokolovsko:

Vypocet vychazi z poctu projekti daného zadatele doporucenych MAS k realizaci v ramci
Programového ramce PRV metodou CLLD v souctu za posledni tii uzaviené kalendaini
roky.

Hodnoceni se provadi na zakladé Gdaji, které Zzadatel uvedl do Zadosti o podporu ¢&i jejich
priloh. Zde Zzadatel uvede, zda jiz zadal (UspéSné ¢i nelspésn€) o dotaci v ramci
Programového ramce Program rozvoje venkova CR metodou CLLD v MAS Sokolovsko.
Za uspésnou zadost o dotaci se povazuje zadost, ktera byla ze strany MAS doporucena k
financovani, bez ohledu na fakt, zda k realizaci doslo/dochazi, ¢i ne.

Kontrola se provadi na zaklad® udaji o projektech evidovanych Kancelafi MAS
Sokolovsko a ze Zadosti o podporu.

Pozn.: ¢im méné dosud podporenych projektit daného Zadatele, tim vice bodii.

6. Soucinnost subjektii soukromého a verejného sektoru:

Soucinnosti se rozumi spoluprace zadatele/piijemce a min. dalSich 2 subjekti ze
soukromého (neziskového ¢i podnikatelského) a/mebo vetejného sektoru. Rozsah
spoluprace musi byt jasné¢ a pisemn¢ definovan napf. formou partnerské smlouvy.
Spoluprace se musi vézat na obdobi od podani Zadosti o dotaci na MAS do podani
Zadosti o proplaceni na MAS a mize spoéivat napf. v pomoci S realizaci projektu
(spoluprace se mize liSit dle konkrétni Fiche) apod. Spoluprace musi byt bezplatna, tj.
partnerim za soucinnost nenalezi Zadna odména.

Hodnoceni se provadi na zakladé udaji, které zadatel uvedl do Zadosti o podporu a v
jejich ptilohach. PoZzaduje-li Zadatel bodové zvyhodnéni za toto preferen¢ni kritérium,
zavaze se k soudinnosti v Zadosti o podporu a v samostatné piiloze planovanou
soucinnost dolozi napt. formou partnerské smlouvy.

Kontrola se provadi ze Zadosti o podporu, z dokumentii, na které se sou¢innost odkazuje
a z ptiloh Zadosti o platbu (piip. HlaSeni o zménach), napf. prezen¢ni listiny,
fotodokumentace a zépisy dokladajici, Ze soucinnost probéhla v rozsahu uvedeném v
Z4dosti o podporu a jejich piilohach.

Pozn.: ¢im vice spolupracujicich subjektii, tim vice bodii.

7. Soudasti realizacni faze projektu (i jako neuznatelny naklad) je propagace MAS
Sokolovsko a metody CLLD:

Propagacni aktivity bodované v tomto kritériu nesmi byt totozné s povinnou publicitou
projektu.

Zadatel konkrétné popise, jaké nastroje/aktivity propagace MAS/CLLD v projektu
uskutecni.

Propagacni nastroje se mohou lisit u jednotlivych fichi. Za vhodné propagacni néstroje se
v tomto piipad¢ povaZzuje napt. pisemna informace v tisku, ¢i v dalSich médiich, kde bude
jasné uvedeno, z jakych zdroji byla dotace potizena, pficemz bude uveden 1 odkaz na
MAS Sokolovsko a metodu CLLD. Déle je za vhodnou aktivitu povaZzovéana prezentace
na webu zadatele ¢i jiného vhodného subjektu napt. obce, kde je projekt realizovan.
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Obecna preferencni Kkritéria

Mozné je také uspofadani vetejné akce (napf. slavnostni otevieni cesty realizované
Vv ramci projektu), jiz se zucastni nejméné 15 osob a kde budou prezentovany vystupy
projektu a pifitomnym bude pfeddna informace o MAS Sokolovsko a metodé¢ CLLD
(dolozi ptijemce prezencni listinou a fotodokumentaci).

Propagacni nastroj musi byt realizovan v dobé od podani zadosti o dotaci na MAS do data
podani zadosti o proplaceni na MAS.

Hodnoceni se provadi na zékladé Gidajb, které zadatel uved] do Zadosti o podporu ¢&i jejich
ptiloh.

Kontrola se provadi ze Zadosti o podporu a z Zadosti o platbu, kde bude jako piiloha
doloZeno, Ze aktivity/néstroje byly uskute¢nény (ptip. HlaSeni o zménach). Za formu
dolozeni je povazovano dolozeni propagac¢niho nastroje z tisku ¢i médii (¢lanek z novin,
spot z radia, obecni zpravodaj), printscreen z webu apod.

Pozn.: ¢im vice propagacnich nastroji, tim vice bodu.

Specificka preferen¢ni kritéria pro Fichi 6

1. Kvalita projektu — udrzba a udrZitelnost:

Body budou ptidéleny v ptipadé, ze projekt zahrnuje opatieni k udrzb¢ lesniho prostiedi
(napf. zafizeni na odkladani odpadkli zamezujici zneciSténi lesa) a je zajiSténa udrzba
pofizeného zatizeni (opatfeni) po celou dobu véazanosti projektu na ucel.

Hodnoceni se provadi na zakladé tdaji, které Zadatel uvedl do Zadosti o podporu
(obsahuje popis konkrétnich aktivit a jejich zpisobilé vydaje), nebo jejich ptilohach.

Kontrola se provadi ze Zadosti o podporu, z Zadosti o platbu a z kontroly na mistg.

Pozn.: projekt ziska body, pokud zahrnuje opatreni na udrzbu lesniho prostiedi.

Specificka preferencni kritéria pro Fichi 7

2. Soucinnost subjekti - kooperacni ¢innosti

Soucinnosti/ koopera¢ni ¢innosti se rozumi spoluprace Zadatele/piijemce a min. dalsiho 1
subjektu. Rozsah spoluprace musi byt jasné€ a pisemné definovan napt. formou partnerské
smlouvy. Spoluprace se musi vazat na obdobi od podani Zadosti o dotaci na MAS do
podani Zadosti o proplaceni na MAS. Spoluprace musi byt navazana piimo mezi
zadatelem/pfijemcem a subjektem/subjekty, bez zapojeni dal$iho zprostfedkovatele
(meziclanku).

Hodnoceni se provadi na zakladé udajt, které Zadatel uvedl do Zadosti o podporu a v
jejich ptilohach. Pozaduje-li zadatel bodové zvyhodnéni za toto preferencni kritérium,
zavaze se k soudinnosti v Zadosti o podporu a v samostatné piiloze planovanou
soucinnost dolozi napt. formou partnerské smlouvy.

Kontrola se provadi ze Zadosti o podporu, z dokumentt, na které se soudinnost odkazuje
a z ptiloh Zadosti o platbu (pfip. HlaSeni o zménéach).
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Pozn.: ¢im vice subjektii spolupracujicich s zadatelem, tim vice bodu.

CELKEM je moZné v kazdé Fichi ziskat max.: 100 bodii.

Minimalni hranice pro splnéni vécného hodnoceni: 40 bodii.
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