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ad 1) Spoluprace s IKAP (pfipominky SIK KK, data z dotazovani $kol)

Na udvod jednani podékovala manaZerka projektu clendm pracovni skupiny za
pfipominkovani navrhu Skolské inkluzivni koncepce Karlovarského kraje (SIK KK). P¥ipominky
byly zaslany manazerkam projektu IKAP. Dalsi spoluprace s projektem IKAP spociva ve sbéru
udaju o Skolach dle dokumentu Metodika rovnych pfilezitosti PO 3 OP VVV (dale
,metodika”). Sbér probihal formou strukturovanych rozhovor( s rediteli skol, do rozhovoru
byly také zarazeny otdzky k popisu potfeb Skol a dalSi specifické otdzky souvisejici
s projektem MAP KV II. Udaje dle metodiky byly anonymizovany a pfedany manazerkdm
projektu IKAP, které tyto Udaje vyuziji pfi tvorbé SIK KK.

ad 2) Strukturované rozhovory s rediteli Skol — postup vyhodnocovani udajti a prezentace
vystupt

Clenové pracovni skupiny byli informovani, Ze byly dokonéeny strukturované rozhovory
s fediteli Skol. Béhem dubna a kvétna bude probihat vyhodnocovani (odborni fesitelé a
experti). Vystupy ze strukturovanych rozhovord budou predstaveny na setkani na konci
kvétna. S vystupy bude pak také pracovat pracovni skupiny rovné pfrilezitosti.

ad 3) Aktivity implementace pro pfisti Skolni rok

Na setkani v kvétnu také probéhne diskuze ke zkusenostem z aktivit implementace tohoto
Skolniho roku. Nasledovat bude predstaveni ndvrhu aktivit implementace pro pfisti skolni
rok. Po té si Skoly vyberou v dotazniku a pfihlasi se k aktivité. Bude ndsledovat porovnani
zajmu s rozpoctem.

V tomto Skolnim roce byly aktivity implementace: Putovani krajem Zivych vod, Podpora
polytechniky na ZS, Pristupy k vedeni t¥idnickych hodin a Pamét a efektivni uéeni.
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Dale jsou v pfipravé a projedndvani navrhy na nové implementacni aktivity: kurz
podnikavosti (pfipravovan vramci PS MG) a aktivita spracovnim ndazvem ,Prace
s diferencovanou tfidou”.

Clenové pracovni skupiny byli sezndmeni s ndvrhem aktivity Prace s diferencovanou tfidou.
Lektorkou by byla PaedDr. Ellen Mlatilikova. Navrh ohledné organizace spociva v tom, Ze by
lektorka pfijela dvakrat na Skolu, kde by v odpolednich hodinach probéhlo Skoleni pro cely
pedagogicky sbor. Dle predchozi komunikace se Skolou by lektorka Skoleni zacilila dle
konkrétnich potfeb sSkoly. Na konci Skolniho roku by bylo spole¢né zhodnoceni vsech
zapojenych skol (prvek spoluprace). Vyhodou Skoleni celého pedagogického sboru je, Ze
nedochazi ke zkresleni pfi pfenosu informaci, coZ se mize stat, kdyz se Skoleni Ucastni jen
jeden ucitel ze $koly. Dale je vyhodou lepsi zacileni dle potieb $koly. Clenové pracovni
skupiny obdrzeli navrh aktivity a mohou zasilat e-mailem své ndméty k této aktivité.

ad 4) SWOT analyza
Pomoci fizené diskuze byla sestavena SWOT analyza. Jednd se o pracovni verzi, ¢lenové

pracovni skupiny byli vyzvani k dalSimu doplfiovani a Upravam SWOT analyzy. Navrhy je
mozno zasilat e-mailem. Bude zapracovano do finalni podoby na dalSim jednani.

SWOT Rovné prilezitosti

SILNE STRANKY SLABE STRANKY
1. Nastaveni systému umozniuje 1. Zejména ve tridach s vysSim poctem
podporu zakiim s SVP. zaka je malo prostoru vénovat se
2. Podpora pro zaky s SVP je nadanym, bystrym, ale i
narokova, coz vnasi do systému prumérnym zakim.
stabilitu. 2. Mala flexibilita, mala ochota zménit
3. Priprava reformy financovani systém uvazovani, mala ochota ke
regionalniho skolstvi pomUze zméné ze strany nékterych uciteld.
stabilité a udrzitelnosti stfednich a 3. Obecné je problém s nastavenim
mensich skol. hodnoceni (Skolni hodnoceni,

sebehodnoceni, evaluace procesti a
projektl, hodnoceni ve
spolecnosti,...). Jako spolecnost
vidime prekazky a umime kritizovat,
nevidime cestu ke zméné.

4. Kompetence v RVP a systém
prijimacich zkousek jsou nastaveny
odlisné (znalosti x kompetence).
Obdobny problém je se statni
maturitou.

5. R@zné skoly maji rGizna SVP,
problém nastava pri stéhovani
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Pouzivani metod a forem prace tak,
aby spolu s efektivitou vyuky bylo
rozvijeno i klima tfidniho kolektivu.
Zména systému hodnoceni ve
skolach (vc. pochopeni ze strany
ucitelt a rodicu).

Zahajeni reformy financovani
regionalniho skolstvi, pomtze
stabilité a udrZitelnosti stfrednich a
mensich skol.

Reforma financovani regionalni
Skolstvi pomtize s vyrovnanim
mezikrajovych rozdilti ve
financovani.

Budovani vztahu obyvatel

k regionu.

Vytvareni zazemi pro Zivot rodin

s détmi v regionu.

Firmy vytvarejici dobré pracovni
podminky v regionu.
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10.

11.

=

rodin. Neni navaznost probrané
latky.

Nejsou systémové na narodni
Urovni nastaveny priority
vzdélavaciho systému. Cini to
problém v pfechodu mezi stupni
(pFijimaci zkousky, maturita).
Spatna dopravni dostupnost (Praha,
Plzen, dostupnost stiednich skol

z okrajovych ¢asti regionu).

Odliv mozku z Karlovarského kraje
(historické faktory dané odsunem a
znovuosidlenim po druhé svétové
valce — jednodussi profese diky
struktufe primyslu).

RoztFisténost aktivit, zdroja,
poznatkd.

Nedostatek odbornikl na skolach:
Skolni psychologové, speciadlni
pedagogové, ucitelé odbornych
predmétd,...

Spatna dostupnost odbornikéi v SPC
a PPP, logopedické péce a
specialnich skol (rodina musi dojet
za odbornikem, nejsou svozy do
specialnich skol).

OHROZENI

Prohlubovani problému

s nastavenim zpUsobu uvazovani
v ramci spolecnosti, problémy

s hodnotami a vztahy ve
spolecnosti.

Narast odlivu mozkd

z Karlovarského kraje.
Zhorsovani dopravni dostupnosti.
Nezavislost VS ve smyslu, Ze nemusi
reagovat na poptavku po
odbornicich do skol (Skolni
psychologové, specialni
pedagogové,...).
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8. Svazkové skoly: moznost sdileni
ucitelti a odbornika ve Skolach,
snizeni administrativni narocnosti
(centralné se resi v ramci jednoho
RED IZO, ne kazda skola
samostatné), financné vyhodné;si
provoz.

9. Sdileni odbornikl vice Skolami
(Skolni psychologové, specialni
pedagogové, socialni
pedagogové,...).

10. Propojovani aktivit, napf. distribuce
lokalnich potravin, napf. sitovani a
propojovani aktivit smérujicich
k propagaci regionu a k tvorbé
regionu jako vhodného mista pro
Zivot.

11. Financni podpora pro
znevyhodnéné regiony, napr.
danové ulevy, vyssi tabulkové platy
pro pozice ve sSkolstvi ve
znevyhodnénych regionech.

12. Zména systému vzdélavani
odbornikl do skolstvi.

13. Prodlouzeni povinné skolni
dochazky (1 +9 + 2 S§/SOU).

ad 5) Analyza problémt a potieb
Na zakladé SWOT analyzy bylo zahdjeno sestavovani analyzy problém( a potieb.

Rozpracovana analyza problém( a potfeb je uvedena v nasledujici tabulce, na dalSich
jednanich bude pokracovat tvorba této analyzy.

PROBLEM PRICINA DOPORUCENI
Nizka vzdélanost. Spatna dopravni dostupnost | Zlepseni dopravni
(stredni Skoly z odlehlych dostupnosti.

oblasti regionu, odbornici
v PPC, SPC, logopedicka
péce, specialni sSkoly,
dostupnost center — Praha,

Plzen).

Odliv mozka. Navrat absolvent( VS zpét
do regionu.
Zazemi pro rodiny s détmi.
Vytvéareni dobrych
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pracovnich podminek.
Finanéni motivace
(tabulkové platy, danové
odpocty, zvyhodnéni).

Sdileni odbornikd mezi
Skolami. Svazkové Skoly.

Prodlouzeni povinné skolni
dochazky (1+9+2na
SS/SOU). Motivace pro
rodiny, kde vzdélavani neni
prioritou, aby Zaci nekoncili
jen zakladnim vzdélanim.

Spatnd dopravni dostupnost
(doprava $kol na Skolni akce,

Malo dopravctl a volnych
autobusU dle zajmu Skol.

Podpora mistnich dopravc(.

vylety, plavani,...)

Spatna dopravni dostupnost
hromadnou dopravou na
Skolni akce.

ZlepSeni dopravni
dostupnosti.

Multifunkéni jizdenky.

Nizké PR Karlovarského kraje
(navenek i uvnitr).

Srovnavani se mezi kraji
navzajem. Faktory dané
historii (odsun a dosidleni po
druhé svétové valce, prichod
obyvatelstva dle struktury
pramyslu — jednodussi
profese).

PR: kraj, Skoly, mistni
samospravy, spoluprace.
Budovani obc¢anské hrdosti a
vztahu k regionu.

Dlouhodobé Spatné vysledky
vzdélavani, nizkd motivace
zaka.

Kromé vyse uvedenych pfticin
(historické faktory, nizké PR
kraje, odliv mozkd,...) neni
definovan cil vzdélavani ze
strany statu (neni jasné
definovana zakazka, co se od
vzdélavani ocekava). Proti
sobé jsou napf. kompetence
v RVP a znalostné nastavené
zkousky (maturita, pfijimaci
zkousky).

Definice cile vzdélavani ze
strany statu. Zmény

v systému, v€. zmén

v systému hodnoceni.

ad 6) Dalsi

ManazZerka projektu informovala o svém jedndni s PaedDr. MlIatilikovou. Jako podnét
zmnoha setkani vramci MAP vzeSla otdzka, zda je moiné rozdélovat tfidy na vyuku
nékterych predmétd dle vykonnosti &i znalosti 7akd. Skoly maji obavy, Ze toto nejde,
upozorriovaly, ze CSI toto zakazuje. PaedDr. Mlatilikova zaslala k tomu nésledujici odpovéd,
kterou ma na zakladé konzultace s CSI, nicméné k dispozici mdme pouze tuto neoficidlni



* %

el EVROPSKA UNIE
b Evropské strukturalni a investi¢ni fondy
* -

* oy K Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

odpoveéd: ,Co se tyce rozdélovani skupin, tak je to mozné, musi byt skupiny propustné, musi
to byt v SVP- podminky pfijeti."

Pti sestavovani SWOT analyzy v rdmci diskuze zaznél ndpad: Popsat, v ¢em je Karlovarsky kraj
pozitivni. Tvorba pozitivni image Karlovarského kraje (navenek i uvnitf) probihd mimo jiné
vramci projektu Smart Akcelerdtor (Krajska agentura rozvoje podnikani). Je zde také
souvislost s designovym myslenim (napf. Protebe live). Téma by se dalo uchopit také v ramci
vyuky napt. vlastivédy na prvnim stupni ZS. Mohlo by to probihat na pilotnich $koldch a na
konci by bylo prezentovano, co ktera Skola zjistila a vytvofila.

Manazerka projektu, také informovala o pfipravovaném setkani zastupcli projektd MAP, KAP
a IKAP s experty MSMT k piipravé Strategie rozvoje vzdélavani 2030+. Toto setkani probéhne
v K. Varech 11. 4. 2019, za kazdy MAP se budou ucastnit max. 3 osoby. Je vyborné, Ze vedeni
MSMT mad zajem o problémy ve vzdélavani v Karlovarském kraji.

Zapsala: Hendrichova



