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ad 1) Priprava workshopu k financovani skol
Clenové pracovni skupiny byli sezndmeni s grafickym navrhem pozvéanky na workshop
k financovani skol. Byl doladén presny program a c¢asovy harmonogram jednotlivych
prispévkl. Byl domluven zpulsob distribuce pozvanky. Workshop probéhne 7. 3.2019 od 9 h
do 14 h v aule ZS Karlovy Vary, Truhla¥ska 19.

ad 2) Analyza problémt a potieb

Na zdkladé SWOT analyzy byla sestavena prvni verze analyzy problém( a potieb. S ndvrhem
budou clenové pracovni skupiny pracovat jesté na pfristim setkdni. Béhem sestavovani
analyzy problém( a potreb probihala Sirsi diskuze o souvisejicich tématech.

Hlavni pfic¢ina problémii v oblasti financovani Skol:

Stat delegoval regionalni $kolstvi na obce jako zFizovatele 3kol. Skoly ziskaly pravni
subjektivitu. Finanéni toky neodpovidaji skute¢nym potrebam. Zfizovatel Skoly nema pfimou
rozhodovaci pravomoc nad vyuzitim provoznich penéz ve sSkole. Zfizovatel fesi az nasledky,
tedy situace, kdy dojde kproblému (nedostatek financnich prostfedk(, havarie,
rekonstrukce).

Financni toky v oblasti regionalniho Skolstvi dle typu zfizovatele:

Obec jako zfizovatel Skoly: Provozni vydaje: rozpoctové uréeni dani,
pfispévek zfizovatele na provoz (ojedinéle i
sponzoring).

Platy pracovnikd $koly: MSMT (+ nékdy
prispévek zfizovatele).

Dobrovolny svazek obci jako zfizovatel Skoly: | Provozni  vydaje: Ministerstvo financi,
prispévek zfizovatele na provoz.

Platy pracovnikd $koly: MSMT (+ nékdy
prispévek zfizovatele).

Neverejny zfizovatel (napf. s.r.o., 0.p.s.): Provozni vydaje: MSMT (+ pfip. pFispévek
zfizovatele, skolné, sponzoring).

Platy pracovnikd $koly: MSMT ($kolné).

Provozni rozpocet skol:
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Problém PFi¢ina Doporuceni
(pozn. doporuceni se
prolinaji se vSemi pfriCinami

u daného problému)

Nékteré Skoly maji malo
financnich  prostfedkl na
provoz.

Ztizovatel si neni jisty, kolik
penéz rozpoctového urceni
dani muaZe dat na provoz
Skoly.

Drahy provoz Skoly (velka
budova, vysoké ndklady na
energie, nevyuZitd kapacita
budovy).

Vzdélavaci aktivity v ramci
MAP (sdileni, komunikace),
napr. workshop na
financovani skol.

Na provoz Skoly jde velkd
Castka z rozpoctu obce (pro
malou obec to predstavuje
velky podil z rozpoctu obce).

Ztizovatel musi
dofinancovavat platy
pedagogickych  pracovniku

v pfipadé, Ze ve S3kole je

malo zaka.

Obce jsou financné
podhodnoceny, ale stat na
né delegovat starost o
regionalni  Skolstvi.  Zvysit
finan¢ni toky ze strany statu
do obci, aby obce mohly
financovat provoz skoly.

Kde ma skola/zfizovatel vzit
penize na investice,
rekonstrukce a  obnovy
zatizeni ve skole?

Systém dotaci neni vhodné
nastaven:

Na co dotace jsou a na co ne
(napt. IROP na ucebnu fyziky
ano, na ucebnu déjepisu ne,
na sport a skolni jidelny ne).
Vybér podporenych projektt
je zalozen na soutézi (je
problematické nastaveni
hodnoticich kritérii).

Neni vhodné nacasovani,
vyzvy jsou ve vinach (nékdy
jsou a nékdy ne), na
zpracovani  projektu  po
vyhlaseni vyzvy je malo ¢asu
nebo musi byt projekt
realizovan v kratkém c&ase.
Dotace jsou spojené
s nadmérnou pracnosti
(projektové  dokumentace
dle pravidel dotacniho titulu,
studie proveditelnosti).
Samotny projekt je

Dlouhodoba a systematicka
pfiprava. Pracovat
s prioritami obce a
dlouhodobé planovat rozvoj
obce.

Zménit podminky
dotaci/zrusit dotace.

Obce jsou finanéné
podhodnoceny, ale stat na
né delegovat starost o
regiondlni  Skolstvi. Zvysit
finanéni toky ze strany statu
do obci, aby obce mohly
financovat rekonstrukce a
obnovy ve Skolach.
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pfizplsobovan pravidlim
dotacniho titulu, aby ziskal
do nejvic bodl v hodnoceni,

nikoliv  skute¢né potrebé
Skoly.
Finan¢ni vztahy mezi Skolou | Nepochopeni Skolského | Vzdélavaci aktivity v ramci

a rodi¢em: finanéni
prispévek rodi¢l na aktivity
Skoly (dle RVP a SVP)
probihajici mimo budovu
Skoly (napt. plavecky vycvik,
lyzarsky a turisticky kurz,
Skoly v pfirodé).

zakona. Kdyz ma Skola malo
finan¢nich prostredkl, tak
prenese platbu na rodice.

MAP (sdileni, komunikace),
napr. workshop na
financovani skol.

Nastaveni socialniho
systému ve spolecnosti (zda
rodic mad penize x nema
penize x nechce zaplatit).

Finan¢ni podhodnoceni $kol
a zfizovatell. Zvysit financéni
toky ze strany statu do obci,
aby Skoly mohly realizovat
aktivity dle RVP, které jsou
narocné na finance (v¢.
dopravni dostupnosti aktivit,
kdy Skola si musi objednat

autobus  pfi  neexistenci

vyhovujiciho spojeni

verejnou dopravou).
Populismus politikG: | Nutno zménit uvaZovani
financovani jen pro nékteré | spoleCnosti a  nastaveni

vrstvy spolec¢nosti ze strany
statu ¢&i populisticka reseni
(Skolni  obédy), nastaveni
systému socidlnich davek.

socialniho systému.

Platy pracovniku skoly:

Problém

Doporuceni

(pozn. doporuceni se
prolinaji se vSemi pficinami
u daného problému)

Je nedostatek provoznich
zaméstnanca.

Je maly objem finanénich
prostredku na platy
nepedagogickych
pracovnikd.

Neni systém ze strany statu
v této oblasti. Zafinancovat
vice platy nepedagogickych
pracovnikd.

OhroZzuje nas pokles poctu
pedagogl.

Vyse platu pedagoga je nizka
v porovnani s jinymi
profesemi, kde je potieba VS
vzdélavani.

Narast platd pedagogickych
pracovnikd.

Negativni vnimani ucitelské
profese ve spolec¢nosti.

Danové pobidky pro
zaméstnavatele vazané na
vykon préace ve verejné sfére
(Skolstvi, zdravotnictvi,
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socialni sluzby) v regionech

s nedostatkem téchto
pracovniku (Karlovarsky
kraj).
Odchody mladych | Jestlize stat plati mladému
absolventll  pedagogickych | ¢lovéku ziskani vzdélani na
fakult mimo Skolstuvi. verejné vysoké Skole, mél by

chtit po absolventu za to
néjakou sluzbu, napf.
umisténky, povinna praxe,
kvalifikaéni dohody.

ad 3) Informace o zpUsobu pfipravy akéniho planu na sk. rok 2019/2020

Manazerka projektu informovala o dosud zjisténych ohlasech na jednotlivé implementacni
aktivity. Velmi dobré zpétné vazby jsou zejména z aktivity Pamét a efektivni uceni. Pro skolni
rok 2019/2020 je vplanu zahajeni nové implementacni aktivity snazvem ,kurz
podnikavosti“, dle kapacity lektord midzeme kurz nabidnout 4 Skoldm (resp. 3 Skoldm a jedné
jiné organizaci pracujici s zaky).

Domluveny postup pfipravy akéniho planu na sk. rok 2019/2020:

- postupné zjistovani zpétnych vazeb z realizace aktivit,

- posouzeni naro¢nosti aktivit na organizaci,

- na workshopu v kvétnu probéhne zhodnoceni pfinosu aktivit, predstaveni aktivit (pro
Skoly, které se dosud nezapojily),

- hlasovani pomoci dotazniku (vybér aktivit Skolami),

- porovnani vysledku z dotazovani a rozpoctu projektu,

- sestaveni planu implementacnich aktivit, ktery bude v akénim planu doplnén o
jednorazové vzdélavaci aktivity a ¢innost pracovnich skupin.

Zapsala: Hendrichova




