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¥ EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investicni fondy
- .

* ok Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOWY

Zapis z jednani Pracovni skupiny pro podporu polytechnického
vzdélavani, volbu povolani a kariérové poradenstvi ,MAP ORP

Sokolov a ORP Kraslice* konané dne 7. 6. 2018 ve 14,00 h

v MS Sokolov, Kosmonauti

Dne 7. 6. 2018 se sesli v Mateiské Skole Sokolov, Kosmonauti na svém 2. setkdni ¢lenové
Pracovni skupiny pro podporu polytechnického vzdélavani, volbu povolani a kariérové
poradenstvi ~MAP ORP Sokolov a ORP Kraslice* (reg. ¢.
CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008574).

Pritomni ¢lenové pracovni skupiny: dle prezenéni listiny

1) Mgr. Michaela Pollakova, vécna manaZerka projektu, pfivitala piitomné, a ve stru¢nosti

predstavila projekt a dilezité informace ¢lentim PS, ktefi se neztcastnili 1. setkani.

2) Tématem pracovni skupiny byla tvorba SWOT analyzy. Vzhledem ke skute¢nosti, Ze
v pfedchozim projektu nebyla na téma polytechnické vzdélavani a kariérové poradenstvi
SWOT analyza délana, bylo tieba s pfitomnymi vytvofit SWOT analyzu kompletné nové.
K jednotlivym bodiim SWOT analyzy probéhla vzdy kratka diskuze.

3) Po vytvoieni SWOT analyzy, byly jednotlivé jeji body v kazdé oblasti — silné stranky, slabé
stranky, pfileZitosti, ohroZeni — prioritizovany. Kazdy z pfitomnych ¢lend pracovni skupiny
vybral tii nejdileZitéjsi body v kazdé oblasti. Na zakladé toho byla sestavena SWOT analyza,

kterd je sefazena dle vyznamnosti pro kazdou oblast.




SILN! ST!!NKY SLAB! STHNKY

1. Dostate&né vybaveni ZS, stavebnice v MS 1. Nezajem déti o manuélni &innosti a

2. Tradi¢ni firmy v kraji, pestra nabidka

obort

3. Projekty na podporu polytechniky

PRILEZITOSTI

1. Spolupréce kol — MS + ZS + SS

2. Zatraktivnit manualni ¢innost

3. Vrstevnické vzdélavani

4. Zapojeni/interakce s rodi¢i

5. Spolupréce s tradi¢nimi firmami

6. Vyuziti pestrosti obort

6. Sdileni zkuSenosti, dobré praxe

Exkurze do podniki k femeslnikiim (nebylo

prioritizovano)

Nékolik poznimek k silnym strankim:

Nékolik poznamek ke slabym strankdm:

polytechniku

2. Chybéjici odborné vzdélani pedagogové

3. Vysoké néklady na material dilen

4. Chybgjici navaznost v oblasti

polytechniky mezi 1. stupném ZS a MS

4. Nedostate¢na a neptehledna nabidka

vzdélavani

6. ZruSené dilni, nedostatek prostorti pro

vyuku polytechniky

6. Chybéjici sdileni dobré praxe
OHROZENI

1. Socialni systém

2. Nepopularita manudlni prace

3. Nedostatek kvalifikovanych pedagogti

4. Vy$si platy v zahrani¢i

4. Sociélni sloZeni spole¢nosti

Chybgjici vzor v rodiné (nebylo

prioritizovéano)

Dostate¢né vybaveni pro polytechniku v ZS a dostatek stavebnic v MS — Skoly

nemaji problém s vybavenim, velké ¢ast vybaveni pofizena diky projektim.

Projekty na podporu polytechniky — $koly se zapojuji do rtiznych projekti, napiiklad:

Kreativ, Laborky CZ, Mala technické univerzita apod.

Nezdjem déti o manudlni Cinnosti a polytechniku — problém v piistupu rodict

k détem doma, bud’ za déti vie délaji nebo se o n& boji a k ni¢emu je nepusti, zatina




pfevladat také nazor, Ze spousta manuélnich Cinnosti je zbyte¢na — stfihani nizkami
bude nahrazeno rGznymi vyfezavali apod., déti nejsou k ruénim aktivitim vedeny,
nejsou povazovany za dileZité a potiebné — naptiklad modelovani z modeliny, détem
chybi ¢asto i manualné zruény vzor ve formé otce ¢i dédecka.

Chybéjici odborné vzdélani pedagogové — chybi kvalitni 3koleni v oblasti
polytechniky, chybi §koleni, ktera nejsou obecna, ale jsou uréena na konkrétni aktivity,
nedostate¢na nabidka Skoleni.

Vysoké niklady na material do dilen — Skoly ¢asto nemaji prostfedky na material do
dilen — naptiklad prkna. Pfi pofizeni pro potieby kazdého Zaka se ndklady stavaji pro
Skolu netnosné. Odfezkovy materidl zfirem se neosvédéil, protoZe neni pfili§
pouzitelny — truhléfi ¢asto vyrabé&ji z lamina, které neni pro upotiebeni v dilnach na
Skolach vhodné.

Chybé&jici ndvaznost v oblasti polytechniky mezi 1. stupném ZS a MS -
v mateiskych Skolach jsou déti hodné rozvijeni v oblasti polytechniky, naptiklad
prostfednictvim stavebnic, pfi pfechodu na zékladni §kolu nastava urcité hluché misto,
kdy je polytechnika a stavebnice opomijena, a rozviji se nasledné aZ na druhém stupni.
Chybi provazanost mezi MS a 1. stupném ZS — na zékladnich $kolach nejsou informace

v jakych oblastech se s détmi pracovalo v oblasti polytechniky v MS.

Nékolik poznamek k prilezitostem:

Spoluprice §kol — stale jesté velky prostor a potencial pro rozvinuti spoluprace.
Zatraktivnit manudlni ¢innosti — napfiklad dny vyrabéni srodi¢i, ukazat vzor,
seznamovat déti s femeslnymi a ruénimi pracemi.

Vrstevnické vzdélavani — vyuzivat k rozvoji polytechniky vrstevnického vzdélavani —
piinosné jak pro starsi zaky, ktefi u¢i ty mladsi, tak pro ty mladsi, ktefi vidi vzor ve

star§im kamaradovi.

Nékolik poznimek k ohroZzeni:

Socidlni systém — $patné nastaveni socidlniho systému — kdy si néktefi vybiraji jen sva
prava, ale jiz zadné povinnosti (pokud jednotlivec néco délat nechce, tak nemusi).
OhroZeni polytechnické vychovy do budoucna — spousta manudlnich ¢innosti bude
nahrazena stroji, digitdlné apod. a nebude potfeba je umét. Bude klesat manudlni
Sikovnost a zru¢nost.

Nedostatek kvalifikovanych pedagogu — vSeobecny problém napfi¢ vSemi sméry
Skolstvi, s celkovym poc¢tem pedagogl bude klesat i pocet téch kvalifikovanych.




e VysSi platy v zahrani¢i — ohroZenim blizkost hranic a vy$si platy v zahrani¢i, kdy i
nekvalifikovany délnik si vyd&la vice nez kvalifikovana sila a odbornik v Cechéch. Zaci
pak vidi vétsi penize a nemaji motivaci ke vzdélavani.

8) V zavéru setkéni byly pfitomnym c¢leniim piedstaveny vysledky prioritizace vytvofené
SWOT analyzy a byl domluven termin pii§ti pracovni skupin na ¥jen 2018 na SS, ZS, MS

Kraslice.

Dne 13. 6. 2018, zapséla: Mgr. Michaela Pollakova




