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Popis fungovani MAP

Souvislosti projektu

Mistni akéni plan Ize chapat dvojim zpisobem. Muze se jednat o dokument, ktery vznikne
behem realizace projektu ,,MAP ORP Karlovy Vary®, ale zaroven se také jednd o proces
strategického planovani za vyuziti metod komunitniho projednavani a expertniho posuzovani
Vv oblasti vychovy a vzdélavani déti a zakli na Gzemi realizace projektu. Mistni akéni plan
jakozto dokument bude pak vystupem tohoto procesu.

Mistni akéni plany pro matei'ské a zakladni §kolstvi jsou zpracovavany na uzemi celé Ceské
republiky, pficemz jako tizemi jednotlivych projekti byla zvolena tzemi obci s rozsifenou
pusobnosti. V ptipadé projektu ,,MAP OPR Karlovy Vary*“ navic i mésto Tepla. Divodem je
lokalni partnerstvi mezi mésty Tepld a Touzim a historicky dané vazby mésta Tepla ke
Karlovym Vartim.

Mistni akéni plany jsou soucasti tzv. akce KLIMA (K — kultura uceni, L — leadership, | —
inkluze, M — metoring/metodicka podpora, A — aktivizacni formy vyuky), ktera piedstavuje
soustavu aktivit jdoucich napfi¢ Prioritni osou 3 Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a
vzdélavani. VSechny mistni akéni plany maji byt ,, prioritné zameéreny na rozvoj kvalitniho a
inkluzivniho vzdeélavani deti a zakii do 15 let. Zahrnuji oblasti véasné péce, predskolniho a
zakladniho vzdélavani, zajmového a neformalniho vzdeldvani. “ (Postupy zpracovani mistnich

ro~vr

ak¢nich planu, str. 8 — podklad zvetfejnény v ramcei vyzvy k piedkladani zadosti o podporu).

Vize akce KLIMA fika toto: ,, Chceme v nasich skoldch rozvijet motivujici kulturu zamérenou
na Mmaximalni uspéch pro kazdého zZdka a kazdého ucitele a trvaly pedagogicky rozvoj celé
Skoly.*“ (Postupy zpracovani mistnich ak¢nich pland, str. 4 — podklad zvefejnény v ramci
vyzvy k piedkladani Zadosti o podporu).

Ackoliv vize, cile, povinné a doporucené postupy jsou stejné pro v§echny mistni akéni plany,
je tteba pii realizaci projektu respektovat mistni specifika, a tudiz cesty k dosazeni cild se pro
jednotlivé projekty lisi. Nasledujici odstavce popisuji fungovani ,, MAP ORP Karlovy Vary*.

Priprava projektu

Samotné realizaci projektu pfedchédzelo zpracovani a podani zadosti o dotaci a na Uplném
zacatku jednani o nositeli projektu. Vzhledem k charakteru tzemi, na kterém se nachazi
krajské mésto Karlovy Vary a pisobi zde ¢tyfi mistni akéni skupiny a né€kolik mikroregiond,
bylo zvaZovéano, Ze nositelem projektu by byla Krajska sit’” mistnich ak¢nich skupin. Mistni
akéni skupiny maji zkuSenosti s komunitnim plénovanim, zpracovavanim strategickych
dokumentt, logikou dotaci z EU a statniho rozpoctu a také maji znalosti uzemi. Krajska sit’
mistnich ak¢énich skupin ovSem nebyla diky podminkdm vyzvy opravnénym zadatelem, proto
doslo k domluvé, Ze nositelem projektu bude MAS Sokolovsko a ostatni mistni akéni skupiny
a mikroregiony budou na realizaci projektu vice ¢i méné tuzce spolupracovat. Béhem
zpracovani zadosti o dotaci svou ucast v projektu deklarovalo 48 z 52 zakladnich a
mateiskych Skol na tizemi. VSem zfizovatelim a Skoldm byly vysvétleny cile projektu a
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vyhody zapojeni do projektu. Projekt je otevieny a proto i dosud nezapojené Skoly mohou
béhem realizace do projektu pfistoupit.

Kvuli efektivité realizace projektu bylo tizemi rozdéleno na sever, mésto Karlovy Vary a jih.
Toto rozdéleni ramcoveé odpovida pisobeni jednotlivych mistnich akénich skupin a mistni
znalosti ¢lenti realizacniho tymu.

Cinnosti projektu se uskute¢iiuji v nékolika rovinach. Jadrem projektu je projektovy tym,
ktery byl sestaven nositelem projektu. Dalsi urovni jsou povinna platforma Ridici vybor a
pracovni skupiny. K tomu vS§echny zapojené Skoly, jejich ziizovatelé a dalsi relevantni aktéfi
se budou moci dle svého zajmu a moznosti moci Ucastnit riznych tématickych setkani ,
workshopt, aktivit sdileni dobré praxe a zkuSenosti apod.

Projektovy tym

Projektovy tym je tzka skupina pracovnikl, ktera ma na starosti realizaci vSech aktivit
projektu.

e Odpovédnost za celkové fizeni projektu méa hlavni manaZer, ktery koordinuje priibéh
projektu a zajist'uje realizaci aktivit pfedevS§im na izemi sever a mésto Karlovy Vary.

e Dva vécni manazeti zajist'uji realizaci aktivit pfedev§im na uzemi jih a vypomahaji
hlavnimu manaZerovi také s realizaci na ostatnim uzemi.

¢ Finan¢ni manaZer je odpovédny za fizeni financnich tokl projektu.

e Realiza¢nimu tymu vypoméha po administrativni strance asistent.

e Dva odborni feSitelé se podileji na tvorbé vlastniho dokumentu mistniho akéniho
planu, provadéji analyzy a zpracovavaji vystupy z aktivit projektu pro tvorbu
dokumentu.

e Experti voblastech vychovy a vzdélavani déti v matefskych Skolach, zakladniho
Skolstvi a inkluze pfispivaji k tvorbé dokumentu z hlediska své odbornosti. Jsou také
garanty pracovnich skupin reflektujicich povinné opatfeni projektu.

e V projektovém tymu jsou déale zapojeni lektofi, ktefi budou realizovat aktivity cilené
na sdileni dobré praxe a vyménu zkuSenosti.

Ridici vybor

Povinnym organem projektu je Ridici vybor, ktery bude schvalovat zakladni dokumenty a
vystupy projektu a je také platformou pro prenos informaci do tizemi. SloZeni Ridiciho
vyboru reprezentativné zastupuje tizemi a klicové aktéry ve vychoveé a vzdélavani déti a zakd.
Pted jeho sestavovanim probéhla nejprve tvorba seznamu klicovych aktérh, ktefi byli
nasledné osloveni a vyzvani k i¢asti v tomto organu.
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Slozeni Ridiciho vyboru:

realizator projektu, MAS

Ing. Markéta Hendrichova Sokolovsko
Mgr. Petra Vyhlidkova (do 31.8.2016) kraj

Ing. Stanislav Jambor (od 1.9.2016) kraj

Mgr. Jiii Klsak zfizovatelé $kol

Mgr. Be. Vaclav Slavik ziizovatelé Skol, mirkoregion

Ing. Katefina Krumphanzlova ziizovatelé skol
Mgr. Jana Zelena (do 31.8.2016) vedeni $kol ZS
Magr. Miroslav Peer (od 1.9.2016) vedeni $kol ZS

Mgr. Jan Poula

vedeni $kol ZS

Mgr. Dagmar Simkova

vedeni $kol MS

Mgr. Iva Sluncikova

ulitelé

Jitka Rentkova

zastupci druzin, vedouci
vychovatelka

Mgr. Petr Pitra

ZUS

Mgr. Tomas Wizovsky

neformalni vzdélavani

Pavlina Styndlova

neformalni vzdélavani

Simona Masgkova rodice

Mgr. Eva Saligerova Krajsky akéni plan
Agentura pro socialni

Mgr. Mikulas Tichy zaclefovani

Ing. Frantisek Skaryd IPRU Karlovy Vary

Mgr. Martina Turkova

MAS, mikroregion

Be. David Sebesta

MAS

Ing. Jana Urbankova

MAS

Ladislav Ludvik

mikroregion, zfizovatel $kol

Ing. Miroslav Makovicka

mikroregion
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Pracovni skupiny reflektuji povinnd a doporucend opatfeni mistniho akcéniho planu
definovana Postupy zpracovani mistnich ak¢énich plani. Jsou to:

1. predskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita,
2. Ctendfskéd a matematickd gramotnost v zakladnim vzdélavani,
3. inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zakt ohrozenych Skolnim netspéchem,

4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zakl, rozvoje kompetenci déti a zadkl v

polytechnickém vzdé¢lavani, kariérové poradenstvi na zakladnich Skoléach,

5. volnocasové aktivity a rozvoj dalSich kompetenci.

Cinnost pracovnich skupin bude koordinovéna hlavnim manaZerem projektu za pomoci
asistenta tymu a vécnych manazerti. Pro vznik pracovnich skupin bude postupovano obdobné
jako v piipadé vzniku Ridiciho vyboru stim rozdilem, Ze v ramci pracovnich skupin se
ocekava od clenti prace v podob¢ plnéni tkold smétujicich k naplnéni cili projektu a tvorbe
dokumentu MAP. Pracovni skupiny jsou vice oteviend a flexibilni nez Ridici vybor. B&hem
vlastni realizace projektu mizeme dojit k potieba vzniku a dalsi pracovni skupiny.

Postup realizace projektu

Realizace projektu ,,MAP ORP Karlovy Vary* postupuje dle metodiky ,,Postupy zpracovani
mistnich ak¢énich plant* s ohledem na mistni specifika izemi, pfiCemz rozvoj partnerstvi je
spojujicim tématem celého projektu. Cilem je prohlubovani jiz existujici partnerstvi a bude
budovéna dalsi Sirsi spoluprace mezi aktéry ve skolstvi na uzemi.

Hlavnich aktivita projektu, se sklada z dil¢ich aktivit nazvanych:
- dohoda o prioritach,
- akeni planovani,
- budovani znalostnich kapacit.

Pro dohodu o prioritdch jsou zmapovany stavajici strategie na izemi, 1 strategie nadfazené
(napt. Integrovany plan rozvoje zemi Karlovy Vary, Strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje jednotlivych MAS, strategie zpracovand v rdmci projektu meziobecni spoluprace,
strategie mikroregionli, strategie zpracovavané vramci Koordinovaného piistupu
k socialnimu za¢lefiovani, Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2020, Strategie romské
integrace do roku 2020 apod). Ty jsou podkladem pro metaanalyzu.

Na konci roku 2015 probéehlo ze strany Ministerstva Skolstvi dotaznikové Setfeni na Skolach.
Agregované vystupy tohoto Setfeni jsou také jednim z podkladi pro tvorbu priorit projektu.
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Zaroven je na uzemi projektu realizovano vlastni dotaznikové Setfent.
Strategicky ramec - investice

Tato dotaznikova Setieni, metaanalyza, tématickd setkdvani a komunikace pifimo se Skolami,
zfizovateli a dal§imi aktéry jsou podkladem pro nastaveni priorit a Strategického rdmce
zahrnujiciho seznam investi¢nich zamért. Zahrnuti nékterych typt investic do Strategického
ramce je podminkou pro Cerpani dotace z Integrovaného regionalniho operacniho programu
SC 2.4. Z tohoto divodu je prvni obdobi realizace projektu vénovéano predevsim zjistovani
podkladi pro Strategicky ramec s prihlédnutim k vymezeni problémovych oblasti a kli¢ovych
problému.

Neinvesti¢ni opati‘eni

Na Strategicky ramec navazuje akéni pldnovani neinvesti¢nich opatieni pro aktivity Skol a
aktivity spoluprace a nasledné tvorba finalni verze mistniho akéniho planu. Opét je zvolena
metoda komunitniho projednavani, kdy budou probihat setkdvani a WS na jednotlivych
dil¢ich tzemich (sever, mésto Karlovy Vary, jih) i celkova dle povinnych opatieni,
doporucenych opatieni a zvolenych volitelnych opatfeni MAP.

Budovani znalostnich kapacit

V tomto projektu mohou byt realizovany vzdélavaci aktivity. Cilem této dil¢i aktivity neni
suplovat aktivity dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki. Smyslem je ptenos dobré
praxe, sdileni zkuSenosti a navazani dalsi spoluprace do budoucna. DalSim pfinosem je lepsi
uchopeni teoretického zpracovavani dokumentu na zakladé€ prozité a sdilené realizované dilci
aktivity.

Dalsi aktivity projektu

Na tomto misté je tfeba jeSt¢ zminit dalSi povinné aktivity projektu, kterymi se zabyva
projektovy tym. Jedné se o evaluaci (vnitini a vnéj$i), fizeni projektu a fizeni MAP.



