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Zapis z jednani Ridiciho vyboru projektu ,MAP ORP Kraslice®
konaného dne 11. 5. 2016 ve 13,00 h v Kraslicich

Dne 11.5. 2016 se sesli v zasedaci mistnosti MU Kraslice &lenové Ridiciho vyboru projektu
»MAP ORP Kraslice” (reg. ¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000045). Pfitomni dle prezen¢ni

listiny.

Slozen{ Ridiciho vyboru je:

D

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

Nositel projektu: MAS Sokolovsko o.p.s.:
a. Mgr. Zuzana Odvody
b. Mgr. Hana Baskova
Kraj: Mgr. Petra Vyhlidkova - Krajsky ufad Karlovarského kraje, oddéleni vzd&lavani
a evropskych programii
Ziizovatelé §kol:
Roman Kotilinek — mésto Kraslice
Vedeni skol:
a. Megr. Ivana Pedenkova — Zakladni $kola Olovi
Ucitelé:
a. Mgr. Daniela Sevéikovéa — Zakladni $kola Olovi
b. Mgr. Iva Sokolova — Zakladni $kola Opletalova, Kraslice
Zastupci druzin, vychovatelé:
a. Véra Habartova — stiedni $kola, Zakladni $kola, Matefska Skola Havligkova,
Kraslice
b. Lenka Michorovd — Zakladni Skola Dukelskd, Kraslice

Zékladni umélecké skoly:
a. FrantiSek Stlij — Zakladni umélecka Skola Kraslice

Z4amové a neformalni vzdélavani:
a. Ing. Renata Kunefové - Denni centrum Zirafa
b. Matyas Schuster — TJ Sokol Kraslice
c. Be. Alena Otajovitova — Clovék v tisni o. p. s.

Zastupei rodict - Ing. Denisa DubSova

10) Krajsky akéni plan: Mgr. Eva Saligerova - Krajsky ufad Karlovarského kraje, oddéleni

vzdélavéani a evropskych programu

11) Agentura pro socialni za¢lefiovani — Mgr. Daniel Svoboda
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Mgr. Zuzana Odvody jako manazerka projektu pfivitala pfitomné a v uvodu
informovala o cilech a prub¢hu projektu a divodech ustaveni Ridiciho vyboru a jeho
naplni. Mgr. Odvody konstatovala, Ze Ridici vybor je usnasenischopny.

1) Urceni zapisovatele a ovéfovatele zapisu
Mgr. Odvody navrhuje jako zapisovatelku Mgr. Hanu Baskovou.
Protinavrh:
Hlasovani o navrhu: pro 8 proti 0  zdrzel se 1

Usneseni ¢&. 1/1/2016/RV MAP ORP Kraslice
Ridici vybor schvaluje za zapisovatelku Mgr. Hanu Baskovou.

Magr. Odvody navrhuje jako ovefovatele zapisu Ing. Denisu Dubsovou.
Protinavrh:
Hlasovani o ndvrhu: pro 8  proti 0 zdrZel se 1

Usneseni &. 2/1/2016/RV MAP ORP Kraslice
Ridici vybor schvaluje za ovéfovatele zapisu Ing. Denisu DubSovou.

Schvileni programu:

Mgr. Odvody seznamila pfitomné s programem jedndni, ktery byl zaslan dopiedu e-
mailem, doplnila nutnost prvniho bodu, a to schvaleni zapisovatele, ovéfovatele zapisu a
programu. Informovala, ze odhadovana doba jednani je 1 h, maximalné 1,5 h vcetné

zaveérecné diskuze.
Program jednani:

1. Volba zapisovatele a ovéfovatele zépisu a schvaleni programu jednéni

2.Zahdjeni — predstaveni, informace o projektu

3. Ustaveni RV

4. Schvaleni Statutu a Jednaciho fadu

5.Volba piedsedy RV

6. Co nas ¢ekd — piiblizny plan praci, resp. setkani RV

7.Seznam zapojenych §kol a seznam relevantnich aktérti ve vzdélavani déti a zaka do 15
let

8. Kli¢ové aktivity projektu: pracovni skupiny, budovani znalostnich kapacit

9. Diskuze, rizné

Ptipominky nebyly.
Hlasovani o navrhu: pro: 9 proti: 0 zdrzel se: 0
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Usneseni & 3/1/2016/RV MAP ORP Kraslice
Ridici vybor schvaluje program jednani v navrhované verzi.

2) Mgr. Odvody piedstavila projekt a jeho cile:

Stru¢né zminila, Ze projekt je realizovdn v ramei OP Vyzkum, vyvoj a vzd&lavani, je
zamé&fen na rozvoj kvalitnitho a inkluzivniho vzdélavani déti a zakd do 15 let. Dale
popsala - tzv. akci KLIMA (Kultura uceni, Leadership, Inkluze, Mentoring, Aktiviza&ni
formy vyuky), jehoz je MAP soucasti. Zduraznila roli pedagoga ve vzdélavani a jeden
z cil projektu, a to uspéch pro kazdého Zaka prostfednictvim tsp&$ného uditele, ktery je
hybatelem zmén a déni ve tfid€, jehoZ naplnéni vede skrz rozvoj pedagogického sboru a
nastaveni pozitivni, vy$§i urovné Skolni kultury. Vystupem celého projektu pak bude
rozsahly dokument MAP: analyticka ¢ast, strategicky ramec, opatieni v&etn& navrhu na
aktivity k naplnéni cild.

3) Mgr. Odvody informovala o diivodech ustaveni Ridiciho vyboru a jeho naplni:
- RV je povinnou soué4sti organiza&ni struktury projektu,
- je pracovnim orgédnem MAP,
- je jednou z platforem setkdvani a komunitni price, kde bude probihat planovani,
tvorba a schvalovani MAP (povinna ¢ast ke schvdleni),
- RV ma povinné zéstupce — viz Statut a tvod zépisu.

Nésledovalo pfedstaveni jednotlivych &lent RV, ktefi byli jednéni pfitomni.

4) Schvaleni Statutu a Jednaciho Fddu
Navrh byl zaslan emailem, nikdo nemél ptipominky. Mgr. Odvody se zeptala, zda nema
k n&vrhu ptipominky nékdo v tuto chvili.
Pfipominky nebyly.
Hlasovani o navrhu: pro: 9 proti: 0 zdrzel se: 0

Usneseni & 4/1/2016/RV MAP ORP Sokolov
Ridici vybor schvaluje sviij Statut a Jednaci rad.

5) Volba piedsedy RV
Mgr. Odvody vyzvala ptitomné, zda ma nékdo navrh na piedsedu RV.

Po kratké diskusi byl za pfedsedu fidictho vyboru navrzen starosta Kraslic Roman
Kotilinek. O navrhu bylo hlasovano.

Protinévrh nebyl.

Hlasovani o navrhu: pro: 8 proti: 0 zdrzel se: 1

Usneseni & 5/1/2016/RV MAP ORP Sokolov
Ridici vybor schvaluje za svého pfedsedu Romana Kotilinka.
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6) Mgr. Odvody seznamila pFitomné s pribliznym planem praci, resp. setkavini RV:

7)

8)

9)

Nyni probihaji prace na analytické ¢asti, soucasti bude vymezeni prioritnich oblasti
véetné SWOT-3 analyzy pro kazdou z nich, dale tvorba strategického ramce investi¢nich
zaméril, tvorba vize, stanoveni a vymezeni pracovnich skupin — to se déje na zakladé
metaanalyzy jiz existujicich dokumentd, vyhodnoceni dotaznikového Setfeni MSMT,
vyhodnoceni vlastntho dotaznikové Setfeni, Setfeni smnohymi $kolami v misté.
do 15 let by mély na ptelomu ¢ervna a Eervence prob&hnout workshopy s vySe uvedenou
tématikou. Je nutné vytvofit pracovni skupiny, a to podle zajmu subjektd ve vzdélavani a
témat opatieni nutnych k feseni. Vse bude RV schvalovat na dal§im jednani na pfelomu
srpna a zafi. Mgr. Odvody poté vyzvala pfitomné, aby se zapojili do vytvafeni pracovnich
skupin vytipovanim vhodnych ¢lend.

Déale RV schvaluje: akéni plan neinvestiCnich opatfeni a aktivity $kol a aktivity
spoluprace vedouci k naplnéni cilli opatieni, evaluace prubézna i zavérecnd, komunikacni
strategii, popis fungovani MAP a seznam relevantnich aktérii — viz Statut a Jednaci ¥ad.

Pritomni méli nachystiny seznamy zapojenych $kol a seznam relevantnich aktéru ve
vzdélavani déti a zakh do 15 let. Skolské subjekty jsou dény a zapojily se viechny, pii
tvorbé seznamu relevantnich aktérli ve vzdélavani déti a zakt do 15 let pozadala Mgr.
Odvody o soudinnost a vyzvala o jeho pfipadné doplnéni a pfipominky a to bud’ v tuto
chvili, nebo zaslanim na emailovou adresu vécné manazerky projektu Mgr. Baskové.

Mgr. Odvody predstavila aktivity projektu v ramci klicové aktivity Akéni
planovani: tvorba a prace pracovnich skupin a budovani znalostnich kapacit:

Budou vytvoteny pracovni skupiny, jakési minitymy, ve kterych budou diskutovana
jednotliva opatfeni, stanoveny cile v rdmci téchto opatieni a také ndvrhy aktivit na jejich
naplnéni. 3 jsou povinna (Pfedskolni vzd&lavani, Ctenaiskd a matematicka gramotnost a
Inkluzivni vzdelavani, 3 doporucend: Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zakd, Rozvoj
kompetenci v polytechnickém vzdélavani, Kariérové poradenstvi a pak opatieni volitelna:
Zamové a neformalni vzdélavani, jazyky, socidlni a obéanské kompetence, digitdlni
kompetence, apod.

V rdmci aktivity budovani znalostnich kapacit Mgr. Odvody informovala o tom, Ze se
jedna o identifikaci excelentnich pedagogt, tzv. lidrd (viz principy akce KLIMA), ktefd
budou mit moZnost predstavit své znalosti, dovednosti, atd. prostfednictvim sdileni praxe
formou staze, seminéare, workshopu, apod. Takova prace by byla placena formou DPP pro
excelentniho pedagoga. Zaroven vyzvala &leny RV k soudinnosti — budou-li mit tip na
takovéhoto excelentniho pedagoga, necht’ ho sdéli Mgr. Odvody nebo Mgr. Baskové.

Diskuze

V diskusi byly navrzeny subjekty k doplnéni do seznamu spolupracujicich subjektt: SK
Olovi, kontaktni osoba Jakub Hoffmann, Hasi¢i Kraslice a Rybarsky krouzek Kraslice a
dale struktura pracovnich skupin. Byla projednavana problematika investi¢nich zaméru,
ZS a MS v Olovi navrhla lektora pro komunikaci ugitel — 7ak ( Mgr. Michal Dubec,
http://www.mantaedu.cz/nas-tym/).
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Nakonec Mgr. Odvody konzultovala vhodny termin dalstho jednani RV, kdy bylo
konstatovano, Ze nejvhodnéj$im obdobim by byl v poslednim srpnovém tydnu. Dale byl
navrzen termin Projektového dne na 25.5.2016, tento termin bude jest& ov&fen u pani
Odehnalové z M&U Kraslice.

Po oficidlnim ukonéeni jednani probihaly individudlni konzultace nékterych &lenti RV
s manazerkou projektu.

Prilohy:

Statut a Jednaci fad

Seznam relevantnich aktérii vzdélavani déti a Z4kd do 15 let na izemi ORP Kraslice
Prezencni listina

Dne 11.5.2016 [‘}

Zapsal: Mgr. Hana BaSkova.............cocooiiiiiiiiiii i,



