Statut obecné prospesné spolecnosti MAS Sokolovsko o.p.s.

mistni akénf
skupina o.p.s.

STATUT MAS SOKOLOVSKO o.p.s.

Clanek 1.

Zakladni ustanoveni

Dne 21.7. 2006 byla zakladaci smlouvou zalozena obecné prospesnd spolecnost MAS

Sokolovsko, o.p.s. K datu 8.6.2011 nabyva ucinnost aktualizované verze zakladaci smlouvy

v uplném znéni. Tento statut upravuje pravni poméry této obecné prospésné spolecnosti.

A T o

Nazev spolecnosti:  MAS Sokolovsko, o.p.s.

Sidlo spolecnosti: ~ namésti Miru 230, 357 61 Brezova

IC: 279 62 008

Doba trvani spolec¢nosti: Spole¢nost byla zalozena na dobu neurcitou.

Rozsah ¢innosti obecné prospésné spolecnosti je stanoven zakladaci smlouvou.
Spolecnosti se pro tcely tohoto dokumentu rozumi MAS Sokolovsko o.p.s.

MAS se pro ucely tohoto dokumentu rozumi mistni akéni skupina.

Clanek II.

Druh obecné prospésnych sluzeb

Spolec¢nost byla zalozena za Gcelem poskytovani obecné prospésnych sluzeb, jejichz cilem je

rozvoj regionu Sokolovsko.

koordinace rozvoje regionu ve vSech oblastech

realizace metody LEADER' a programu EAFRD? na {izemi regionu

rozvoj a propagace regionu a jeho turistického potencidlu (i za pouziti informacnich a
komunikac¢nich technologii — internetovych stranek)

vytvatreni novych forem a moznosti ekonomického a turistického vyuziti krajiny
ochrana obrazu krajiny, sidel a jejich hodnot jako zakladniho prostfedku pro rozvoj
turistického ruchu

podpora multifunkéniho zeméd€lstvi a ochrana zivotniho prostiedi

tvorba, posuzovani, koordinace a realizace projektt k rozvoji regionu

tvorba informacni databanky ke shromazdéni informaci prospésnych k rozvoji regionu

zajistovani dotaci pro realizaci rozvojovych projektd v regionu

T LEADER - princip EU uplatiovany za U¢elem podpory spoluprace aktivnich Ginitelti plsobicich ve venkovskych spoledenstvich a
ekonomikach za ucelem rozvoje venkova prostfednictvim iniciativ vyvinutych mistnimi akénimi skupinami.
2 EAFRD - Evropsky fond rozvoje venkova
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®  soucinnost se zahrani¢nimi subjekty majicimi vztah k regionu

B piiprava informacnich a metodickych materiali a Skolnich pomiicek

®m vydavatelska a nakladatelska Cinnosti

®  vychova, vzdélavani a informovani déti a mladeze

®  spoluprace na rozvoji lidskych zdroji

B zajiStovani osvety a vzdélanosti lidského potencidlu kraje

®  provoz informacnich center (IC) — koordinace a rozvoj

®  atestovani sluzeb poskytovani svymi ¢leny pro zajisténi kvality a standardu sluzeb

®  ¢innosti spojené se spolupraci s organy Evropské unie v ramci rozvoje regionu

B obnova mistnich doprovodnych komunikaci véetné infrastruktury, kulturnich pamatek,
vyznamnych budov, zadkladniho obcanského vybaveni

®  potradani spoleCenskych, kulturnich a sportovnich akei

®  pronajem a pijCovani véci movitych

Clanek I1I.
Organy spolecnosti
1. Spolecnost vytvari k zabezpeceni své ¢innosti tyto organy:
Valna hromada

Reditel

ISR

Spravni rada

a o

Dozor¢i rada
Programovy vybor
Vybérova komise

Manazer

= @ oo

Sekretariat

—

Pracovni skupina pro dohled nad zapojenim Zen

Pracovni skupina pro dohled nad zapojenim mladych lidi

—.

k. Pracovni skupina pro dohled nad zapojenim zemédélcu
1. Ugetni
2. Slozeni organi uvedenych v 1. bod¢ tohoto clanku pod pismeny a — d vymezuje

zakladaci smlouva.
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Clanek IV.
Valna hromada
Valna hromada je tvofena statutarnimi zastupci ¢lenti spolecnosti a vykonava funkci
zakladatele. Do vyluéné pravomoci valné hromady patfi:
schvalovani jednaciho fadu valné hromady,

a
b. schvaleni programu valné hromady,

c. volby a odvolani ¢lent spravni rady a dozor¢i rady,
d. schvaleni revizni zpravy dozor¢i rady,
e. rozhodovani o vysi majetkovych vkladi,
f. rozhodovani o zaniku spolecnosti.
Clinek V.
Reditel

Reditel je statutirnim zastupcem obecné prospé$né spoleénosti, fidi ¢innost
spolecnosti a jedna jeji jménem.
Reditel je jmenovan a odvolavan spravni radou obecné prosp&sné spoleénosti.
Reditel rozhoduje ve viech zéleZitostech, ze kterych plyne odpovédnost spole¢nosti
vuci tfetim osobam.
Reditel nesmi byt ¢lenem spravni ani dozoréi rady.
Reditel rozhoduje o personalnich zaleZitostech spole¢nosti — sekretaridtu, manaZera a
rozhoduje o osobé, kterd vede ucetnictvi spolecnosti.
Reditel je opravnén svolavat organy spole¢nosti.
Do vylu¢né pravomoci feditele patii:
a. vykonavani ukold zadanych spravni radou, dozor¢i radou ¢i valnou hromadou,
b. obecné zastupovani spolecnosti navenek — feditel jednd a podepisuje se

samostatné.

Clanek VL.

Spravni rada
Spravni rada miize k plnéni svych funkci, tkoli a k plnéni obecné prospésnych
¢innosti zfidit izemni pracoviste.

Do vylu¢né pravomoci spravni rady patii zejména:
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= @ oo

— .

jmenovani a odvoléani feditele MAS

volba a odvolani ¢lentt organit MAS — programového vyboru, vybérové komise,
pracovnich skupin a sekretariatu véetn¢ manazera,

schvaleni piijimani novych €lent a ptip. vylouceni stavajicich ¢lenit MAS,
schvalovani strategie a jejich aktualizaci dal$iho rozvoje regionu vcetné vize a
priorit MAS,

schvalovani zamérii a zadosti mistni ak¢ni skupiny,

schvalovani statutu spolecnosti, jeho zmén a doplnk,

schvalovani osoby vedouci Gcetnictvi spole¢nosti,

ukladani ukoli programovému vyboru a manazerovi,

schvalovani konecného vybéru projektt ur¢enych k podpote,

schvalovani veskeré dokumentace (vyzva, pfirucka pro Zadatele, pfirucka pro
pfijemce aj.) a pravidel (hodnotici kritéria, bodovaci systém aj.) v souvislosti
s ¢erpanim 1 rozdélovanim dotaci,

schvaleni zpravy o ¢innosti a hospodafeni spolecnosti,

projednavani auditu,

schvaleni monitorovaci zpravy sekretariatu,

rozhodovani v zédkladnich majetkopravnich otazkach spolecnosti,

schvaleni rocniho rozpoctu spolecnosti,

schvaleni ndvrhu ¢innosti a projekti MAS,

rozhodovani o ptispevcich na spolufinancovani spolecnych projekti.

Clanek VII.

Dozord¢i rada

1. Dozor¢i rada je kontrolnim organem spolecnosti.

2. Dozor¢i rada provadi béznou revizi hospodafeni spolecnosti a piedklada valné

hromad¢ revizni zpravu.

3. Clenové dozor¢i rady jsou opravnéni:

a.

kontrolovat veskerou ¢innost spolecnosti a jejich orgdni, pracovist’ a mistni akéni
skupiny a jejich orgéni,
piipominkovat navrh rozpoctu spolecnosti,

nahlizet do ucetnich knih a dokladt spolecnosti a kontrolovat tam obsazené udaje,
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d. ucastnit se jednani spravni rady a musi jim byt udéleno slovo, pokud o n¢ pozéadaji.
Dozor¢i rada:
prozkoumava ro¢ni tcetni uzéveérku a vyrocni zpravu spolecnosti,
b. nejméné jedenkrat rocné podava zpravu fediteli a spravni radé o vysledcich své
kontrolni ¢innosti,
c. dohlizi na to, ze spolecnost vyviji Cinnost v souladu se zékony, zakladaci
smlouvou a statutem,
d. svolava mimotadné zasedani spravni rady, jestlize to vyzaduji zajmy spole¢nosti.
Dozor¢i rada je povinna upozornit feditele a spravni radu na poruSeni zakond,
ustanoveni zakladaci smlouvy nebo statutu, na nehospodarné postupy popi. na dalsi
nedostatky v ¢innosti bez zbytecného prodleni poté, co se o téchto skutecnostech
dozvi. V piipad¢, Ze pfes upozornéni neni sjednédna naprava, informuje dozorc¢i rada

¢leny spole¢nosti nebo valnou hromadu a ptedlozi jim névrh dal§iho postupu.

Clanek VIII.

Mistni akéni skupina
Mistni akéni skupinu tvoii osoby soukromého i verejného sektoru, které se podileji na
zéklad¢ partnerské smlouvy na plnéni tcelq, pro které byla spole¢nost zalozena.
Partnerska smlouva (dohoda o spolupraci) s MAS miize byt dvojiho typu:
a. smlouva, kterd zaklada Clenstvi partnera ve spolecnosti
b. smlouva, kterd nezaklada ¢lenstvi partnera ve spolecnosti
Clenem MAS je osoba, ktera uzaviela se spole¢nosti partnerskou smlouvu, ktera
zaklada jeho clenstvi ve spolecnosti.
Clenové MAS musi mit v daném regionu bydli§té, sidlo nebo v ném musi ptsobit. Za
plsobnost na izemi MAS je povazovana i Cinnost subjektll jako je napf. CHKO,
sdruzeni podnikateld, Klubu cCeskych turistd, podnikatelskych subjektli se Sirokou
pusobnosti na izemi MAS aj. bez ohledu na jejich sidlo.
Pomér ¢lenti vefejného sektoru v MAS nesmi ptesahnout 50 % vSech ¢lent.
Aktudlni seznam ¢lent a partnerti mistni akéni skupiny vede sekretariat MAS.
Kazda pravnickd osoba — ¢len mistni akéni skupiny je povinen jmenovat svého
zastupce, ktery bude jeho jménem jednat v orgdnech spolecnosti. Fyzicka osoba jedna

svym jménem automaticky.
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Clanek IX.
Programovy vybor
Programovy vybor je odbornym organem mistni ak¢ni skupiny a iniciativnim organem
spravni rady.
Pomér €lenti programového vyboru z vetejného sektoru nesmi piesahnout 50 %.
Aktualni seznam ¢lenti programového vyboru je k dispozici v sekretariatu.
Programovy vybor se schéazi dle potieby, nejméné vSak dvakrat rocné. Schiizi
programového vyboru svolava predseda vyboru popi. jim urceny zastupce.
Programovy vybor je usndSenischopny, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétSina jeho ¢lent.
Programovy vybor rozhoduje nadpolovicni vétSinou hlasii pfitomnych. Pfi rovnosti
hlasii rozhoduje hlas predsedy.
Funk¢ni obdobi ¢lenti programového vyboru je ttileté.
Do pisobnosti programového vyboru patii zejména:
a. volba pfedsedy a jeho odvolani,
b. garance rozvojové strategie za soucinnosti manazera,
pfiprava aktualizaci rozvojové strategie,
d. priprava Strategického planu Leader a dozor nad jeho realizaci ve spolupraci
s manazerem a sekretariatem MAS,
navrh zpracovani fichi (znéni jednotlivych opatieni),
navrh hodnoticich kritérii pro jednotliva opatfeni véetné bodovaciho systému,

schvaleni vysledkt administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti,

= @ oo

navrh short listu (seznamu vybranych projekti k podpoie a nadhradnich projektl)
v souladu svizi MAS, podminkami daného dota¢niho titulu a s ohledem na
vyvazenost rozvoje Uzemi vychazejic z long listu vybérové komise, pfiCemz se
nesmi ménit potadi projektt dle ziskanych bodu,

i. stanoveni mnozstvi rozdélenych prostiedkii pro dané kolo vyzvy,

j. navrhnuti zadmért mistni ak¢ni skupiny spravni radé.
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Clanek X.
Vybérova komise

Vybérova komise je vykonnym organem mistni akéni skupiny a poradnim organem

spravni rady.

Pomér Clenil vybérové komise z veiejného sektoru nesmi presdhnout 50 %.

Aktualni seznam ¢lenti vybérové komise je k dispozici v sekretariatu.

Vybeérova komise se schazi podle potteby nejméné vSak jednou ro¢n€. Jednani komise

svolava predseda komise popf. jim zvoleny zéstupce.

Funk¢ni obdobi Clentl vybérové komise je trileté.

Jednani vybérové komise se mohou zucastnit odbornici s hlasem poradnim.

Vybérova komise provadi predevs§im tyto Cinnosti:

a. seznameni se s podklady pro hodnoceni zadosti,

b. provadi bodovani ptedlozenych projektti podle schvalenych kritérii a bodovaciho
systému,

c. sestavuje seznam projekti (long list) v potfadi podle ziskané bodové hodnoty, a to
v rozdéleni na projekty podnikatelskych subjekti a projekty samospravy a
neziskovych subjekti,

d. vyznaci projekty, které dosahly a piesdhly minimalni ptipustny bodovy zisk proto,

aby mohly byt vybrany k podpofe.

Clanek XI.
ManaZer
Manazer tidi ¢innost sekretariatu jako piedseda tohoto organu.
ManaZer plni vécné tkoly ulozené mu feditelem, dédle usnesenim programového
vyboru, spravni rady ¢i valné hromady. Jedné za o.p.s. v béznych zélezitostech.
Ve spolupraci s programovym vyborem a sekretaridtem pfipravuje Strategicky plan
Leader a zajiStuje jeho realizaci.

Manazer se dle potieby zucastiiuje integracnich schiizek s ostatnimi MAS.
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Clanek XII.

Sekretariat

1. Sekretariat je hlavnim pracovnim orgdnem mistni ak¢ni skupiny.

2. Sekretariat plni pfedevsim tyto tkoly:

a.

eviduje, archivuje dokumenty MAS a zapisy ze vSech jednani MAS, vede
administrativu,

zpracovava znéni vyzvy vcetné veskeré dokumentace pro zadatele a piijemce,
poskytuje pottebnou pomoc a informace zadatelim,

vybird a registruje zadosti od Zzadateli vcetné vystaveni potvrzeni o piedani
zadosti,

provadi administrativni kontrolu a kontrolu piijatelnosti zadosti,

zpracovava podklady pro jednani programového vyboru a vybérové komise,
zpracovava zpravu o administrativni kontrole, kontrole piijatelnosti a pfedava ji
programovému vyboru,

zabezpecuje korespondenci s zadateli jak v piipad¢ doporuceni, tak 1 nedoporuceni
jejich projektu k financovani popt. v souvislosti s doplnénim ¢i odstranénim
nedostatki zadosti,

vede evidenci o projektech na piislusném softwaru a provadi veskerou
piedepsanou archivaci,

shromazd’'uje monitorovaci tabulky a hlaseni zadatel(i, pfedava hlaSeni o zménach
zadatelt na SZIF

spolupracuje pii kontrolach s pracovniky SZIF a sleduje pribéh vécného a
finan¢niho plnéni projekti, o vysledku podava hlaseni fediteli,

zpracovava zadosti, znéni zameéra, Strategického planu Leader mistni akéni

skupiny a opatfeni vedoucich k naplnéni obecné prospésnych ¢innosti MAS,

. navrhuje a realizuje schvalené zmény v ¢innosti mistni ak¢ni skupiny,

uchovava originaly zédsadnich dokumentt spole¢nosti.

8/12



Statut obecné prospesné spolecnosti MAS Sokolovsko o.p.s.
mistni akeni
skupina o.p.s.

e

Clanek XIII.
Komise pro dohled nad zapojenim Zen

Komise pro dohled nad zapojenim zen je vykonnym organem mistni ak¢ni skupiny a

poradnim orgédnem spravni rady.

Pomér Clentl této komise z vetejného sektoru nesmi presahnout 50 %.

Aktualni seznam ¢lenti této komise je k dispozici v sekretariatu.

Komise se schazi podle potieby, nejméné vSak jednou rocné. Jednani skupiny svolava

ptedseda spravni rady popf. jim zvoleny zastupce.

Funk¢ni obdobi ¢lenti komise je tiileté.

Jednani komise se mohou zacastnit odbornici s hlasem poradnim.

Poslanim komise je zajistit rovnopravné uplatnéni Zen na tzemi MAS.

Komise provadi predevs§im tyto ¢innosti:

a. zpracovava databaze potencidlnich Clend/partnertt ze skupiny Zen a organizaci
tesicich problematiku zen,

b. vyhleddva a kontaktuje nové potencialni cleny/partnery ze skupiny zen a
organizaci feSicich problematiku Zen,

c. informuje Zeny a relevantni organizace o ¢innosti MAS a moznostech pfistoupenti,

d. informovani Zen o organizacich pomahajicich fesit jejich problémy,

e. informovani organizaci feSicich problémy Zen o potencidlnich dotacnich titulech
pro danou problematiku,

f. dohlizi na strukturu cili a Fiche MAS s ohledem na potieby Zen,

g. podili se na tvorbé SPL a ostatnich rozvojovych planti a na vyhodnocovani jejich
plnéni s ohledem na své poslani — rovnopravné uplatnéni zen na izemi MAS,

h. analyzuje a zjiSt'uje problémy Zen a navrhuje jejich mozna feseni,

i. podporuje a realizuje aktivity a projekty, které by byly zajimavé pro Zeny
s riznymi problémy, aktivizovaly je ve prospéch rozvoje kvality zivota na Gzemi
MAS (vzdélavaci aktivity pro zeny na mateiské, matefska centra, aktivity feSici

omezovani a diskriminaci Zen na pracovistich apod.).
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Clanek XIV.

Komise pro dohled nad zapojenim mladych lidi

Komise pro dohled nad zapojenim mladych lidi je vykonnym organem mistni akéni

skupiny a poradnim organem spravni rady.

Pomér €leni této komise z vefejného sektoru nesmi presdhnout 50 %.

Aktualni seznam ¢lenti komise je k dispozici v sekretariatu.

Komise se schazi podle potieby, nejméné vSak jednou rocné. Jednani skupiny svolava

predseda spravni rady popf. jim zvoleny zastupce.

Funk¢ni obdobi ¢lenti komise je tiileté.

Jednani komise se mohou zacastnit odbornici s hlasem poradnim.

Poslanim komise je ovliviiovat ¢innost MAS ve smyslu zvySeni atraktivity venkova

pro mladé lidi s cilem jejich stabilizace.

Komise provadi predevs§im tyto ¢innosti:

a.

zpracovava databdze potencialnich Clenti/partnert ze skupiny mladych osob a
organizaci feSicich problematiku déti, mladeze a mladych osob (do 30 let),
vyhledava a kontaktuje nové potencialni ¢leny/partnery ze skupiny mladych osob a
organizaci feSicich problematiku déti a mladeze,

informuje osoby do 30 let a relevantni organizace o ¢innosti MAS a moznostech
piistoupenti,

informuje déti, dospivajici a mladé osoby o organizacich poméhajicich tesit jejich
problémy,

informuje organizace feSici problémy osob do 30 let o potencidlnich dotacnich
titulech pro danou problematiku,

podili se na tvorbé SPL a ostatnich rozvojovych plani a na vyhodnocovani jejich
plnéni s ohledem na své poslani — stabilizaci mladych lidi na sokolovském
venkove,

dohlizi na strukturu cilii a Fiche MAS s ohledem na potfeby mladych,

analyzuje a zjiStuje problémy déti, mladeze a mladych osob, navrhuje jejich
mozna feseni,

podporuje a realizuje aktivity a projekty, které by byly zajimavé pro osoby do 30
let s riznymi problémy, aktivizovaly je ve prospéch rozvoje kvality Zivota na

uzemi MAS (mimoskolni vzdélavaci aktivity pro déti a mladez, linky bezpeci,
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preventivni aktivity feSici diskriminaci, nasili a kriminalitu u mladeze, aktivity
sméiujici k rastu zaméstnanosti absolventi a mladych osob s nizkym vzdélanim,

apod.).

Clanek XV.
Komise pro dohled nad zapojenim zemédélci
Komise pro dohled nad zapojenim zemédé€lcl je vykonnym orgdnem mistni akéni
skupiny a poradnim organem spravni rady.
Pomér Clenil této komise z vetejného sektoru nesmi piesahnout 50 %.
Aktualni seznam ¢lenti komise je k dispozici v sekretariatu.
Komise se schazi podle potteby, nejméné vsak jednou ro¢né€. Jednani skupiny svolava
pfedseda spravni rady popf. jim zvoleny zastupce.
Funk¢ni obdobi ¢lenti komise je trileté.
Jednani komise se mohou zacastnit odbornici s hlasem poradnim.
Poslanim komise je rozvoj ¢innosti zemédelct na izemi MAS Sokolovsko s ohledem
na jejich vysadni tlohu pfi rozvoji venkova.
Komise provadi predevsim tyto innosti:
a. zpracovava databaze potencidlnich Cclent/partnerG ze skupiny zemédélct,
ekologickych zeméd¢lci a zemédélci zacinajicich/koncicich svou €innost,
b. podili se na tvorbé SPL a ostatnich rozvojovych planti a na vyhodnocovéni jejich
plnéni s ohledem na své poslani — rozvoj ¢innosti zemédélct,
vyhledava nové potencialni ¢leny/partnery ze skupiny zeméd¢lct,
d. informuje osoby zfesené skupiny o ¢innosti MAS, moznostech pfistoupeni,
potencidlnich dotac¢nich titulech fesicich relevantni problematiku apod.,
e. dohlizi na strukturu cili a Fiche MAS s ohledem na potiteby zeméd¢lct,
f. navrhuje aktivity a projekty, které by byly zajimavé pro zemédélce, aktivizovaly
je ve prospéch rozvoje kvality zivota na uzemi MAS,

g. analyzuje a zjist'uje problémy zeméd¢lci, navrhuje jejich feseni.
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Statut obecné prospesné spolecnosti MAS Sokolovsko o.p.s.
mistni akeni
skupina o.p.s.

Clinek XVL
Uketni

Ucetni je fyzicka nebo pravnicka osoba s piislusnym opravnénim, ktera je &lenem
MAS.
Ugetni je povinen v udetnictvi spole¢nosti diisledné oddélit naklady a vynosy spojené
s doplitkovymi ¢innostmi, naklady a vynosy spojené s obecné prospéSnymi sluzbami a
naklady a vynosy nepatiici do ptfedchozich skupin a spojené se spravou spolecnosti.
Ugetni musi zajistit ovéfeni ro¢ni Gietni uzavérky auditorem.

Ucetni vypracovava zavéreCnou zpravu nejpozdeji do 31.3. nésledujiciho roku.

Clinek XVII.
Zavérecna ustanoveni
Tento statut byl schvalen spravni radou spole¢nosti dne 30. srpna 2011.
Statut je vyhotoven ve Ctyfech stejnopisech, dva jsou zaslany k registraci Obchodnimu

rejstiiku a dva zlistanou pro potteby spolecnosti.

predseda spravni rady
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